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Приложение 4
УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации

Артемовского городского округа

от _____________ № ________

«Об утверждении Порядка утверждения уставов муниципальных унитарных предприятий, муниципальных учреждений Артемовского городского округа, 

внесения в них изменений, типовых уставов муниципального унитарного предприятия, муниципальных учреждений Артемовского городского округа»
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

	
	УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации 

Артемовского городского округа  

от __________________ № ______




Типовой устав муниципального бюджетного учреждения 
Артемовского городского округа 
(полное наименование и при наличии сокращенное наименование)
Глава 1. Общие положения

1. Муниципальное бюджетное учреждение Артемовского городского округа (полное наименование) (далее - Учреждение) в своей деятельности руководствуется действующим законодательством Российской Федерации, Свердловской области, Уставом Артемовского городского округа, муниципальными правовыми актами Артемовского городского округа, а также настоящим Уставом.
2. Полное наименование Учреждения: _________________________________.
 Сокращенное наименование: _________________________________________.

3. Собственником имущества и учредителем Учреждения является Артемовский городской округ.
4. Функции и полномочия учредителя от имени Артемовского городского округа осуществляет __________________________________ (далее - Учредитель).
5. Место нахождения Учреждения: ____________________________.

Почтовый адрес: _______________________________________________.

4. Главным распорядителем бюджетных средств в отношении Учреждения является Учредитель.

5. Учреждение является некоммерческой организацией, обладает правами юридического лица, учреждено в форме бюджетного учреждения, имеет обособленное имущество, закрепленное в установленном гражданским законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами порядке на праве оперативного управления, отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами, от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде, имеет лицевые счета в Финансовом управлении Администрации Артемовского городского округа, другие счета, открываемые в соответствии с законодательством Российской Федерации, печать со своим наименованием, штампы и бланки установленного образца.

6. В своей деятельности Учреждение взаимодействует с органами государственной власти Свердловской области, с органами местного самоуправления, муниципальными органами, внебюджетными фондами, предприятиями, учреждениями, организациями любой формы собственности.

Глава 2. Основная деятельность, цель и задачи Учреждения

8. К основной деятельности Учреждения относится: ___________________.
9. Основной целью Учреждения является:  __________________________.
10. Основными задачами Учреждения являются:
1) ___________________________________________________________________;
2) ___________________________________________________________________.
Глава 3. Функции Учреждения

11. Учреждение для достижения цели и выполнения задач осуществ​ляет следующие функции: 
1) ________________________________________________________________;

2) ________________________________________________________________.
Глава 4. Организация деятельности Учреждения

12. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Свердловской области и настоящим Уставом.
13. Органом управления Учреждения является директор Учреждения.
14. Срок полномочий директора Учреждения определяется трудовым договором с ним.
15. Директор Учреждения осуществляет руководство текущей деятельностью Учреждения на основании законов и иных правовых актов Российской Федерации и Свердловской области, решений Думы Артемовского городского округа, постановлений и распоряжений Администрации Артемовского городского округа, настоящего Устава и трудового договора. Руководитель Учреждения подотчетен в своей деятельности Учредителю.
16. Полномочия директора Учреждения:
1)
действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы по всем вопросам его деятельности во всех организациях, выдает доверенности;

2)
издает и подписывает в пределах своей компетенции приказы по вопросам организации деятельности Учреждения, подлежащие обязательному исполнению всеми работниками Учреждения;

3)
определяет должностные обязанности и утверждает должностные инструкции работников Учреждения;

4)
применяет к работникам Учреждения меры поощрения и дисциплинарной ответственности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

5)
утверждает приказом штатное расписание Учреждения в пределах установленной штатной численности и субсидий, выделенных на оплату труда в соответствии с муниципальным заданием, нормативными правовыми актами, регулирующими оплату труда соответствующих категорий работников Учреждения, и представляет его на согласование Учредителю;

6)
организует кадровую работу в Учреждении в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации и муниципальными правовыми актами Артемовского городского округа;

7)
создает необходимые условия для труда и отдыха работников Учреждения; 

8) обеспечивает соблюдение правил и нормативных требований охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического, противоэпидемического режимов, антитеррористической и противодиверсионной защищенности Учреждения;

9)
организует подготовку, переподготовку и повышение квалификации работников Учреждения;

10)
несет персональную ответственность за состояние антикоррупционной работы в Учреждении;

11)
распоряжается финансовыми средствами Учреждения в пределах утвержденного плана финансово-хозяйственной деятельности;
12)
осуществляет иные полномочия, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Свердловской области, муниципальными правовыми актами и трудовым договором. 

18.
Работники Учреждения выполняют свои функции в соответствии с трудовыми договорами и должностными инструкциями.

19.
На работников Учреждения распространяются социальные гарантии в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Свердловской области, Уставом Артемовского городского округа, настоящим Уставом.

Глава 5. Имущество и финансы Учреждения

20.
Имущество, используемое Учреждением при осуществлении возложенных на него функций, является собственностью Артемовского городского округа.

21.
За Учреждением в установленном действующим законодательством порядке закрепляется на праве оперативного управления движимое и недвижимое имущество, необходимое для исполнения возложенных на него функций. В отношении указанного имущества Учреждение осуществляет права владения и пользования в пределах, установленных действующим законодательством и назначением имущества.

22. Источниками формирования имущества Учреждения, в том числе финансовых средств, являются:

1) имущество, закрепленное на праве оперативного управления за Учреждением в установленном законом порядке;

2) субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания;

3) субсидии на иные цели;

4) добровольные, организационные, имущественные взносы и пожертвования;

5) доходы от приносящей доход деятельности и приобретенное за счет этих доходов имущество;

6) доходы от сдачи в аренду помещений;

7) иные источники, не противоречащие действующему законодательству.

23. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из бюджета Артемовского городского округа на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием услуг (выполнением работ) в соответствии с муниципальным заданием с учетом расходов на содержание имущества, переданного в оперативное управление Учреждению.
 Муниципальное задание для Учреждения в соответствии с предусмотренными его учредительными документами основными видами деятельности формирует и утверждает Учредитель. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

24. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. 

Порядок определения указанной платы устанавливается Учредителем, если иное не предусмотрено федеральным законом.
К приносящей доход деятельности Учреждения относятся следующие виды:

1) ________________________________________________________________;
2) иные виды предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, содействующие достижению целей Учреждения.
25. Доходы, полученные Учреждением от приносящей доход деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и направляются на развитие уставной деятельности.

26. Имущество, приобретенное Учреждением за счет доходов от платных услуг, приносящей доход деятельности, не подлежит изъятию или отчуждению в любой форме по решению Учредителя, за исключением случая ликвидации Учреждения.

27. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с действующим законодательством требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у Учреждения с момента ее получения или в указанный в ней срок, и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено действующим законодательством.

28. Учреждение с согласия Учредителя вправе сдавать в аренду закрепленное за ним имущество в соответствии с действующим законодательством. В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Учредителем или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.
29. Учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах.

30. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником этого имущества или приобретенного Учреждением за счет выделенных собственником имущества Учреждения средств, а также недвижимого имущества. Собственник имущества Учреждения не несет ответственности по обязательствам Учреждения.
31. Привлечение добровольных пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц, в том числе иностранных граждан и (или) иностранных юридических лиц, осуществляется в соответствии с локальным (нормативным) актом Учреждения, регулирующим порядок и условия внесения физическими лицами, индивидуальными предпринимателями и юридическими лицами добровольных пожертвований и целевых взносов.

 32. Учреждение самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную деятельность, решает вопросы, связанные с заключением договоров, определением своих обязательств и иных условий, не противоречащих законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу. Учреждение обеспечивает исполнение своих обязательств в соответствии с муниципальным заданием, планом финансово-хозяйственной деятельности в пределах субсидий, полученных в установленном порядке, доходов, полученных от приносящей доход деятельности и других источников в соответствии с законодательством Российской Федерации.
33. Привлечение Учреждением дополнительных средств не влечет за собой снижение нормативов и абсолютных размеров его финансирования из бюджета муниципального образования Артемовского городского округа.

Изменение объема субсидии, предоставляемой на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.
34. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

35. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами.

Глава 6. Филиалы и представительства Учреждения

36. Учреждение вправе создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации с соблюдением требований действующего законодательства.
37. Филиалы и представительства осуществляют свою деятельность от имени создавшего их Учреждения, которое несет ответственность за их деятельность.

38. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются Учреждением имуществом и действуют в соответствии с положением о них. Положения о филиалах и представительствах, а также изменения и дополнения указанных положений утверждаются Учреждением по согласованию с Учредителем.

39. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе создавшего их Учреждения.

40. Руководители филиала и представительства назначаются директором Учреждения и действуют на основании доверенности, выданной Учреждением. Назначение на должность и освобождение от должности руководителей филиала и представительства производится по согласованию с Учредителем.

Глава 7. Порядок создания, реорганизации, ликвидации, 
изменения типа Учреждения

41.  Изменение типа Учреждения, принятие решения о реорганизации, ликвидации и проведение реорганизации, ликвидации Учреждения осуществляется в соответствии с действующим законодательством.
42. При недостаточности у ликвидируемого Учреждения денежных средств для удовлетворения требований кредиторов последние вправе обратиться в суд с иском об удовлетворении оставшейся части требований за счет собственника имущества.
43. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение - прекратившим свою деятельность с момента внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.
44. При ликвидации и реорганизации Учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской Федерации; имущество Учреждения подлежит передаче в Комитет.
45. При прекращении деятельности Учреждения (кроме ликвидации) все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются правопреемнику (правопреемникам). При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу передаются на хранение в муниципальный архив. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств Учреждения в соответствии с требованиями архивных органов.
Глава 8. Порядок внесения изменений в Устав


46. Изменения в Устав Учреждения вносятся и утверждаются постановлением Администрации Артемовского городского округа.


47. Изменения приобретают юридическую силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации, а в случаях, предусмотренных законом, - с момента уведомления органа, осуществляющего государственную регистрацию юридических лиц.


