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	Цели и задачи комплексной программы
	Цель – повышение качества жизни населения Артемовского городского округа через достижение современных стандартов оказания услуг в сферах здравоохранения, образования, социальной политики, культуры, жилищно-коммунального хозяйства, повышение их качества и доступности, обеспечение  материального и духовного  благополучия населения Артемовского городского округа.
Задачи:
1) обеспечение доступности и повышения качества предоставления услуг в сфере здравоохранения, образования и культуры;
2) формирование у населения приверженности здоровому образу жизни;
3) совершенствование системы социальной поддержки населения, в том числе института семьи и детства, социализация и самореализация молодежи;
4) создание правовых, информационных, организационных условий для функционирования и развития институтов гражданского общества;
5) расширение форм и методов участия граждан в управлении, общественном контроле деятельности органов власти;
6) формирование в молодежной среде патриотизма и уважения к историческим культурным ценностям, гармонизация межнациональных отношений;
7) повышение благосостояния населения Артемовского городского округа;
8) сохранение и восстановление экологических систем, формирование экологической культуры населения;
9) повышение роли гражданского общества в формировании качества жизни;
[bookmark: _GoBack]10) снижение количества  сельских населенных пунктов,  в которых отсутствует возможность приобретения населением товаров первой необходимости;
11) создание условий для жилищного строительства;
12) повышение качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг;
13) повышение доступности и качества транспортных услуг для населения, безопасности дорожного движения
14) обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Артемовского городского округа.

	4.
	Перечень подпрограмм Программы
	Подпрограмма 1. «Развитие гражданского общества»
Подпрограмма 2. «Повышение качества человеческого капитала»
Подпрограмма 3. «Повышение уровня жизни населения Артемовского городского округа»
Подпрограмма 4. «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения»

	5.
	Сроки реализации Программы
	2014 – 2018 годы

	6.
	Объемы и источники финансирования программы
	Общий объем бюджетного финансирования программы составляет 2 517 043,21 тыс. рублей, в том числе:
2014 год -  507 449,62 тыс. рублей;
2015 год –607 052,86тыс. рублей;
2016 год – 461 583,20 тыс. рублей;
2017 год – 462 050,60 тыс. рублей;
2018 год – 478 906,93 тыс. рублей;
средства, планируемые за счет средств федерального бюджета, в объеме 177538,80 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 42067,8 тыс. рублей;
2015 год – 32089,0 тыс. рублей;
2016 год – 33349,80 тыс. рублей;
2017 год – 34416,10 тыс. рублей;
2018 год – 35538,80 тыс. рублей;
средства, планируемые за счет средств областного бюджета, в объеме 1584049,60 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 300223,9 тыс. рублей;
2015 год – 406720,50тыс. рублей;
2016 год – 284820,10 тыс. рублей;
2017 год – 289605,50 тыс. рублей;
2018 год – 302679,60 тыс. рублей;
средства, планируемые за счет средств местного бюджета, в объеме 463491,11 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 107859,32 тыс. рублей;
2015 год – 102875,96 тыс. рублей;
2016 год – 93913,30 тыс. рублей;
2017 год –81978,00тыс. рублей;
2018 год –76864,53тыс. рублей;
средства, планируемые за счет внебюджетных источников, в объеме 292041,00 тыс. рублей, в том числе:
2014 год –57298,60 тыс. рублей;
2015 год – 65367,40 тыс. рублей;
2016 год – 49500,00 тыс. рублей;
2017 год – 56051,00 тыс. рублей;
2018 год – 63824,00 тыс. рублей.

	7.
	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	1. Достижение 100% отношения численности детей в возрасте 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к общей численности детей в возрасте 3-7 лет.
3. Увеличение в 1,25 раза доли жителей Артемовского городского округа, приверженных здоровому образу жизни.
4. Увеличение в 1,25 раза доли молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет, вовлеченных в программы по формированию ценностей семейного образа жизни и подготовке к семейной жизни.
4. Увеличение в 1,2 раза объемов реальных  денежных доходов населения.
5. Увеличение  в 1,05 раза уровня доступности жилья.
6. Снижение  в 1,1 раза уровня преступности на территории Артемовского городского округа.
7. Снижение  в 1,2 раза уровня  производственного травматизма на территории Артемовского городского округа.
8. Снижение количества сельских населенных пунктов Артемовского городского округа, в которых отсутствует возможность приобретения населением товаров первой необходимости в 1,4 раза;
7. Снижение 1,2  раза количества зарегистрированных преступлений.
8. Снижение на 20 процентов количества тяжелых несчастных случаев на производстве




Раздел 1.  Характеристика проблемы, на решение которой направлена комплексная Программа

	Муниципальная комплексная программа повышения качества жизни населения Артемовского городского округа до 2018 года («Новое качество жизни уральцев») представляет собой увязанную по задачам, ресурсам и срокам осуществления систему мероприятий, обеспечивающих повышение качества жизни населения Артемовского городского округа. Муниципальная комплексная программа содержит конкретные мероприятия на 2014-2018 годы.
Основанием для разработки муниципальной комплексной программы является Указ Губернатора Свердловской области от 29.01.2014 № 45-УГ об одобрении Концепции повышения качества жизни населения Свердловской области на период до 2030 года «Новое качество жизни уральцев».
	Муниципальная комплексная программа  повышения качества жизни населения Артемовского городского округа до 2018 года («Новое качество жизни уральцев») формируется для реализации целей и задач Концепции повышения качества жизни населения Свердловской области на период до 2030 года – «Новое качество жизни уральцев» и комплексной программы повышения качества жизни населения Свердловской области на период до 2018 года, утвержденной постановлением Правительства Свердловской области от 01.07.2014 № 552-ПП, а также в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года, программой социально-экономического развития Артемовского городского округа на 2013-2015 годы.
  Качество жизни формируется на основе оценки состояния таких важных структурных составляющих, как здоровье человека, здравоохранение, санитарно-эпидемиологическое благополучие, образование, социальная среда, сфера культуры, благосостояние населения, жилье и жилищно-коммунальные услуги, рынок товаров и услуг, экология, гражданское общество, безопасность жизнедеятельности.

	Подпрограмма 1. «Развитие гражданского общества»

На территории Артемовского городского округа осуществляют свою деятельность общественные объединения, представляющие ветеранов, профсоюзы, молодежь, патриотические организации, религиозные организации, Артемовский филиал Свердловского объединения Союза  промышленников и предпринимателей.
Центральная роль в системе гражданского общества принадлежит сегодня Общественной палате Артемовского городского округа, которая обеспечивает согласование интересов граждан, их объединений с деятельностью органов местного самоуправления в целях решения наиболее важных вопросов экономического и социального развития, защиты гражданских прав и свобод.
На территории Артемовского городского округа активно осуществляет свою деятельность Артемовское структурное подразделение Свердловской региональной общественной организации «Форум женщин Урала».
	Развитие гражданского общества должно основываться на создании условий для функционирования и развития его институтов (общественные и некоммерческие организации), а также подъема активности граждан во всех сферах жизни. Также необходимо обеспечить системную работу, направленную на формирование патриотизма и профилактику экстремизма, развитие благотворительности. 
	В 2013 году с целью выявления отношения обучающихся к общечеловеческим ценностям,  взаимоотношений со сверстниками и старшими людьми, личного отношения подростков к экстремистским движениям и национальным группировкам было проведено анкетирование среди молодежи в возрасте от 15 до 31 года. На вопрос «Что, на твой взгляд, заставляет людей совершать террористические акты?»  36 %  респондентов ответили – религиозные убеждения; 44 %  – деньги. На вопрос «В чем, на твой взгляд, основная причина конфликтов между представителями разных народов?» респонденты ответили следующим образом: 28 %  – национальные интересы,  50 % – политические разногласия. На вопрос: «Как ты считаешь, правильно ли хотят запретить учащейся мусульманке посещать школьные занятия в хиджабе?» респонденты ответили следующим образом: 39 %  – да, правильно,  28 %  – нет, не правильно,   30 %  – затрудняюсь ответить.
	Проведение массовых молодежных и спортивных мероприятий является наиболее эффективным механизмом информационно-пропагандистской деятельности. В течение 2013 года в рамках муниципальной программы «Молодежь Артемовского городского округа» проведено 91 мероприятие, охват 5759 человек. С целью информирования граждан о развитии молодежной политики на территории Артемовского городского округа в средствах массовой информации опубликована 71 статья, ООО «Альтекс-Медиа» транслировано на Артемовском телевидении 15 видеосюжетов. В рамках муниципальной программы «Патриотическое воспитание граждан Артемовского городского округа»  проведено 94 мероприятия, охват 5582 человека. С целью информирования граждан о развитии молодежной политики на территории Артемовского городского округа в средствах массовой информации опубликовано 95 статей, ООО «Альтекс-Медиа» транслировано 18 видеосюжетов.
 Участие молодежи в городских спортивных, культурно-правовых мероприятиях предоставляет возможность молодым гражданам почувствовать себя сопричастными к их проведению и организации  через волонтерство.
В целях создания условий для успешной самореализации молодежи и привлечения ее к решению комплекса социально-экономических и общественно-политических задач на территории Артемовского городского округа активно развиваются и действуют Совет по делам молодежи Артемовского городского округа, территориальное отделение Свердловской областной организации Российский Союз Молодежи в Артемовском городском округе, общественная организация «Инициатива», молодежное движение «Импульс», Артемовская молодежная территориальная избирательная комиссия. 
Патриотическое воспитание – это систематическая и целенаправленная деятельность учреждений, организаций по формированию у граждан патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины. Патриотическое воспитание направлено на формирование и развитие личности, обладающей качествами гражданина-патриота Родины и способной успешно выполнять гражданские обязанности в мирное и военное время. 
В Артемовском городском округе патриотическое воспитание граждан, и в первую очередь молодого поколения, является приоритетной задачей. С целью обеспечения взаимодействия и согласованности деятельности органов местного самоуправления Артемовского городского округа, общественных организаций, предприятий и организаций различных форм собственности, а также для организации и проведения мероприятий в сфере патриотического воспитания граждан Артемовского городского округа организована работа  Координационного совета по патриотическому воспитанию граждан в Артемовском городском округе. 
Казачество играет важную роль в Свердловской области, сохранении и развитии традиций патриотического воспитания молодежи. На территории Артемовского городского округа создана станица «Егоршинская» некоммерческой организации Артемовского городского округа «Станичное казачье общество» Оренбургского казачьего войска. 
Патриотическое воспитание граждан представлено системной работой по таким направлениям, как  организация оборонно-спортивных лагерей, патриотических клубов по месту жительства, приобретение оборудования. В развитии системы патриотического воспитания необходим баланс различных направлений патриотического воспитания, а также сохранность и дальнейшее развитие накопленного на сегодняшний период потенциала военно-патриотического и духовно-патриотического направлений.
С целью формирования у граждан Артемовского городского округа представлений об идеалах и духовных ценностях, присущих истинному гражданину, патриотического сознания, готовности к выполнению конституционных обязанностей, воспитания любви к родному краю в Артемовском городском округе организована работа по экологическому, художественно-эстетическому, туристско-краеведческому, военно-спортивному направлениям.   Создание условий для духовно-нравственного и физического развития подростков, а также их занятости в свободное от учебы время является важным профилактическим и воспитательным средством борьбы с детской безнадзорностью и преступностью, формирует основы патриотичного отношения к своей малой Родине и стране в целом.
 На территории Артемовского городского округа работа по гражданско-патриотическому воспитанию осуществляется отделом по работе с детьми и молодежью Администрации Артемовского городского округа, муниципальным бюджетным учреждением Артемовского городского округа «Молодежно-подростковый центр», Управлением образования Артемовского городского округа, Управлением культуры Администрации Артемовского городского округа, Комитетом по физической культуре и спорту Администрации Артемовского городского округа, общеобразовательными и культурно-досуговыми учреждениями, а также Советом ветеранов войны, труда, боевых действий, государственной службы, пенсионеров Артемовского городского округа и другими организациями.

Подпрограмма 2. Повышение качества человеческого капитала

Параграф 1.  Состояние здоровья населения
 Артемовского городского округа 


Демографическая ситуация в Артемовском городском округе за 2013 год характеризуется следующими основными показателями: 
Численность населения по Артемовскому городскому округу на 01.01.2013 года 58,2 тыс. человек. Изменение численности населения – результат взаимодействия процессов естественного воспроизводства и миграции.       
За  2013 год в Артемовском городском округе  зарегистрировано  858 родившихся малышей (в 2012 году – 917), уменьшение числа родившихся на 59 человек  или на 6,4 %.Число умерших составило  1001 человек  (в прошлом году 966). Наблюдается увеличение смертности на 35 человек  или  на 3,6%. Число умерших превысило число родившихся на 16,7%.      
         По данным Артемовской ЦРБ за текущий период умерло 993 человека из них в трудоспособном возрасте  266 человек или 26,8%.                                                                                                                                       Естественная убыль населения составила 143 человека и увеличилась на 94 человека по сравнению с прошлым годом.
          Естественное движение населения характеризуется следующими данными:
          Число зарегистрированных браков уменьшилось на 22 пары  и составило 554 пары. Число разводов увеличилось на  49 пар или  на 16,0% и  составило 356 пар.
           Итоги миграции населения за 2013 год составили: число прибывших 1434 человека, число выбывших 1925 человек, миграционная убыль -491 человек.
	На территории Артемовского городского округа разработаны и действуют муниципальные программы, направленные на укрепление здоровья и продолжительности жизни населения Артемовского городского округа: 
- «По реализации регионального компонента приоритетных национальных проектов в сфере физической культуры и спорта в Артемовском городском округе на  2012-2014 годы»;
- «Предупреждение туберкулеза  на  территории Артемовского городского округа на 2012-2014 годы»;
- «Профилактика ВИЧ-инфекции  на  территории Артемовского городского округа на 2014-2016 годы».
По данным ГБУЗ «Артемовская ЦРБ»  ежегодно проводится профилактическая работа по предупреждению распространения туберкулеза.
	Скрининговый охват населения рентгенофлюорографическими осмотрами  всего населения с 15 лет по Артемовскому городскому округу в   2013 году составил 75,3%, осмотрено 37023 человека (за  2012 год – 68,9%, 34691 человек).
	Социальная «группа риска» в 2013 году охвачена рентгенофлюорографическими осмотрами  на 76,8%, в том числе: мигранты и переселенцы – 76,5%, лица, вернувшиеся из мест лишения свободы – 80,9%, лица БОМЖ – 16,7%.
    	 В период с 16.09.2013 по 04.10.2013 на территорию сельских населенных пунктов  Артемовского городского округа был направлен для работ  передвижной флюорограф,  осмотрено  1522 человека. По результатам работы направлено на дополнительное обследование 27 человек, выявлено: туберкулез легких – 2 человека, пневмония – 3 человека, посттуберкулезные изменения – 9 человек, рецидив заболевания – 1 человек, не прошли дополнительное обследование – 12 человек.
Организована и проводится  совместная  работа с прокуратурой по оформлению документов на принудительное лечение по решению суда. В 2013 году рассмотрено 10 судебных дел, привлечено к лечению 7 человек. 
	В результате профилактических работ по предупреждению ВИЧ – инфицирования  по итогам 2013 года обследовано 12529 человек (21,2 % от численности населения Артемовского городского округа). За 2012 год – 7596 (12,8 %).
Работа по организации медицинской помощи пациентам с  заболеваниями системы кровообращения организована в соответствии с Порядками оказания медицинской помощи. Больным с острым  коронарным синдромом  в кардиологическом и реанимационном отделениях ГБУЗ СО «Артемовская ЦРБ» проводится тромболитическая терапия. За 12 месяцев проведено 42 тромболитических терапий (за  2012 год – 36).
Организовано направление пациентов в онкологический диспансер по системе электронной записи: направлено 408 человек.
В целях создания условий по формированию здорового образа жизни, на территории Артемовского городского округа  организованы и проведены в 2013 году следующие мероприятия:
- В рамках программы «Кардиологическое здоровье мужчин 45-55 лет» амбулаторно – поликлиническими подразделениями ГБУЗ СО» Артемовская ЦРБ» включая ОВП и ФАПы, организовано тестирование мужского населения в возрасте 45-55 лет с целью выявления «факторов риска». За  2013 года протестировано 689 мужчин, выявлены «факторы риска» у 274 человек (39,8%) на 1 месте – «табакокурение», на 2 месте «употребление алкогольных напитков», 3 место «малоподвижный образ жизни».
С апреля 2013 года в амбулаторно – поликлинической службе организована и проводится диспансеризация взрослого населения. 
Реализация мероприятий Программы позволит снизить смертность от туберкулеза и заболеваемость среди населения путем проведения комплекса профилактических и противоэпидемических мероприятий, создания информационно-пропагандистской системы борьбы с туберкулезом.  

Параграф 2. Состояние системы образования на территории
Артемовского городского округа

	Муниципальная образовательная сеть Артемовского городского округа включает:
         -  29 дошкольных образовательных учреждений;
- 20 общеобразовательных учреждений, в том числе одно из них реализует программу дошкольного образования;
-  5 учреждений дополнительного образования;
         -    1 межшкольный учебный комбинат. 
Количество обучающихся в 2014 году в муниципальных общеобразовательных учреждениях составляет 5726 человек; в   дошкольных образовательных учреждениях –  3011 детей; охвачено формами дополнительного образования –  3634 человек.
         Количество  работников, занятых в системе общего образования Артемовского городского округа, составляет человек,  в том числе:
- педагогических работников -  763  человека;
- руководящих работников  -  111 человек;
 	- младшего обслуживающего персонала, прочих работников - 739   человек.  
В целях реализации мероприятий, направленных на повышение доступности и качества дошкольного, общего и профессионального образования реализуются муниципальные программы Артемовского городского округа:
         Муниципальная программа «Обеспечение пожарной, антитеррористической, санитарной безопасности в муниципальных образовательных учреждениях Артемовского городского округа» на 2012-2014 годы (утверждена постановлением Администрации Артемовского городского округа от  27.05.2011  №  572-ПА);
          Муниципальная  программа «Одаренные дети» на 2012-2014 годы» (утверждена постановлением Администрации Артемовского городского округа от 27.05.2011  № 573-ПА;
         Муниципальная программа «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений Артемовского городского округа» на 2010-2014 годы» (утверждена постановлением Администрации Артемовского городского округа от 12.07.2010 №  824-ПА).
Кроме того проводятся мероприятия  в рамках межведомственных муниципальных  программ:
         -  Муниципальная программа «Энергосбережение и повышение энергетической  эффективности в Артемовском городском округе на 2011-2013 годы и целевые установки до 2015 года»;
- Муниципальная программа «Экология и природные ресурсы Артемовского городского округа»;
- Муниципальная  программа «Осуществление мер по защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечению пожарной безопасности на территории Артемовского городского округа».
         В целях обеспечения координации и взаимодействия между органами местного самоуправления Артемовского городского округа, общественными объединениями, другими организациями, направленного на эффективное развитие  системы общего образования    на территории Артемовского городского округа, при главе Артемовского городского округа   функционирует Совет по реализации приоритетного национального проекта «Образование».   
	По итогам 2013 года уровень развития  системы образования Артемовского городского округа достиг следующих показателей:
          - среднемесячная  заработная плата педагогических работников  образовательных учреждений составила среди учителей общеобразовательных учреждений - 28 389,65 рублей (100%  целевого показателя соотношения к средней заработной плате по экономике в регионе в 2013 году);   воспитателей   дошкольных образовательных учреждений   -      23 791, 0 руб.;  педагогических работников  учреждений  дополнительного образования детей - 18 235,8руб.; 
	- повысили уровень квалификации в различных формах 300   педагогических и руководящих работников (34% от общего числа педагогических и руководящих работников);
          - в рамках  федеральной целевой программы «Социальное развитие села до 2013 года» в 2013 году получили социальные выплаты 2 педагога.
	- доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности  детей и молодежи  в возрасте 5 - 18 лет составила 68%;
	-  отношение численности детей в возрасте 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к общей численности детей в возрасте 3 - 7 лет,   составила 86%;
	- доля выпускников общеобразовательных учреждений, успешно сдавших единый государственный экзамен, составила 92,8%;
 	- численность учащихся по программам общего образования в  расчете на 1 учителя  составляла 13 чел.;    
 	-  доля неэффективных расходов в сфере общего образования по итогам 2013 года составила 5%.
         В то же время в сфере  общего  образования актуальными остаются   проблемы, решение которых будет способствовать обеспечению доступности и улучшению качества  образования:
         1) обеспечение  доступности  дошкольного   образования;
         2) обеспечение качества реализации   федеральных государственных образовательных стандартов общего образования;
         3) улучшение  ресурсных условий, необходимых  для   развития  доступности и качества  дополнительного образования детей;  
         4) совершенствование кадровых педагогических условий.
	С учетом вышесказанного,  к приоритетным направлениям    развития   системы образования  Артемовского городского округа на данном этапе  относятся: 
         1) удовлетворение потребности в услугах дошкольного образования;
          2) совершенствование учебно-технической базы общеобразовательных   учреждений и создание необходимых материально-технических условий для организации качественного образовательного процесса; 
	3) обеспечение доступности качественных образовательных услуг в сфере дополнительного образования и развитие системы образования; 
	4) повышение квалификации педагогических работников.
	
	Параграф 3. Состояние системы социальной поддержки населения

	На территории Артемовского городского округа осуществляет деятельность Управление социальной политики министерства социальной политики Свердловской области по Артемовскому району.
	На 01.01.2014 право на получение мер социальной поддержки имеют 40726 человек.
О реализации мер, направленных на поддержку  многодетных семей:
В соответствии с Постановлением главы администрации Артемовского городского округа от 08.05.2009 года № 387–ПА, Управлением социальной политики по Артемовскому району организована работа по выдаче «Социальной карты» жителя Артемовского городского округа. «Социальная карта» выдается многодетным семьям и семьям, воспитывающим детей-инвалидов в возрасте до 17 лет включительно независимо от  прожиточного минимума. За 2013 год выдано 27 социальных карт.
Получатель социальной карты может воспользоваться скидками при покупке товаров в предприятиях торговли, а также в МУП «Центральная районная аптека» №198, ООО «Юмакс-Сервис» (ремонт и обслуживание автомобилей), ООО «Венеция» (столовая) и ИП Черемных И.Н. (мастерская по ремонту обуви).
В соответствии с законом Свердловской области от 30.06.2006. № 38-ОЗ «О знаке отличия Свердловской области «Материнская доблесть» Управлением социальной защиты населения в Артемовском городском округе  в течение 2013 года подготовлены и отправлены в Министерство социальной политики Свердловской области 11 ходатайств о награждении знаком отличия Свердловской области «Материнская доблесть» многодетных матерей.
В 2013 году вышло 5 Указов Губернатора о награждении знаком отличия Свердловской области «Материнская доблесть» III степени 8 многодетных матерей, проживающих в Артемовском районе, 6 из них  знаки получили в торжественной обстановке на городских и районных мероприятиях. Репортажи о награждении публиковались в СМИ. 
В соответствии с Приказом Министерства социальной политики Свердловской области от 22.02.2012 № 97 «О проведении областного конкурса «Семья года» в 2012-2015 годах» ежегодно на территории Артемовского района проводятся 1-е этапы областных конкурсов «Женщина года», «Такие разные мамы», «Лучшая семья», «Самый лучший папа».
В 2013 году в конкурсе «Женщина года» приняли участие 6 семей, в конкурсе «Самый лучший папа» - 3 семьи, в конкурсе «Такие разные мамы» - 3 семьи, в конкурсе «Семья года» - 11 семей. Все конкурсы проводились в праздничной обстановке в кинотеатре «Родина», участники и победители районных этапов областных конкурсов были награждены дипломами и ценными подарками. 
По состоянию на 31.12.2013 на воспитаниях в семьях граждан находятся 196 детей, оставшихся без попечения родителей, из них:
- под опекой (попечительством) - 93 ребенка в 77 семьях; 
- 103 ребенка в 79 приемных семьях.
102 приемных родителя получают вознаграждение. 
На территории Артемовского городского округа осуществляет деятельность МУ АГО «Центр по расчету и выплате субсидий и приватизации жилья». Учреждение исполняет отдельные функции государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления Артемовского городского округа по:
	- предоставлению гражданам субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг;
- предоставлению отдельным категориям граждан компенсации расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг на территории муниципального образования.
Учреждение выполняет муниципальные задания по оформлению документов на приватизацию жилых помещений, оформлению документов на регистрацию проживания граждан и выдаче  справок с места жительства. в муниципальном и государственном жилом фонде.
Прием посетителей осуществляется ежедневно, в сельские населенные пункты выезжают сотрудники учреждения в соответствии с графиком, который публикуется в средствах массовой информации и доводится до председателей территориальных органов местного самоуправления.
	Доставка субсидий и компенсаций осуществляется через кредитные организации или организацией, осуществляющей доставку пенсий. 
	
Параграф 4.   Развитие физической культуры и массового спорта

	В течение 2013 года на территории Артемовского городского округа проведено 282 мероприятия по различным видам спорта: шахматы, футбол, волейбол, баскетбол, настольный теннис, легкая атлетика, спорт инвалидов, плавание, бокс, туризм, рукопашный бой (охват 40205 человек). 
 Комитет по физической культуре и спорту Администрации Артемовского городского округа координирует работу 50 коллективов физкультуры: детская спортивно-юношеская школа, 21 образовательное  учреждение, средне-специальные учебные заведения, производственные коллективы, клубы по месту жительства, группы физкультурно-оздоровительной направленности. В них занимаются  10425    человек, что составляет 17,66% от общей численности населения Артемовского городского округа.
Организацией спортивно-массовой работы в городе и районе занимаются 43 учителя физической культуры, 2 преподавателя колледжа, 28 тренеров и другие работники.
Для занятий физической культурой и спортом имеется 109 спортивных сооружений: 3 стадиона (фактически функционирует  1 крытый бассейн, 31 спортивный зал,  25 спортивных площадок, 7 футбольных полей, 9 лыжных баз, 8 стрелковых тиров, 6  стандартных хоккейных корта и другие спортивные сооружения.  При спорткомитете по физической культуре и спорту работает 24 федерации. 
 За 2013 год было проведено 3 всероссийских, 22 областных, 274 районных соревнований по следующим видам спорта:  бокс, лыжи, биатлон, плавание, футбол, армспорт, легкая атлетика, шахматы, настольный теннис, каратэ, рукопашный бой, городки и другие.
Ежегодно проводится легкоатлетическая эстафета на приз газеты «Артемовский рабочий», посвященная Дню Победы. В 2013 году в эстафете участвовало 650 человек, 62 команды.
Во всероссийском соревновании «Лыжня России-2013» приняло участие 11569  человек, в «Кроссе Наций-2013» приняли участие 12085 человек. В Восточном управленческом округе Артемовский городской округ по этим показателям занимает лидирующие позиции. В областном конкурсе «Футбольная страна» в 2013 году заняли первое место среди муниципальных образований,  в этом мероприятии приняли участие 7700 человек. 
Четыре года подряд команда Артемовского городского округа становится победителем спартакиады среди муниципальных образований Восточного управленческого округа.
Объединенная команда Артемовского и Режевского сельского хозяйства заняла первое место в летнем сельском фестивале сельского спорта, который проводился в г. Богданович.
Администрация Артемовского городского округа по итогам года заняла второе место в Спартакиаде администраций муниципальных образований Свердловской области, которая проводилась по 7 видам спорта, (патрульная эстафета, настольный теннис, шахматы, волейбол, футбол, стрельба, дартс).
Комитет по физической культуре и спорту Администрации Артемовского городского округа совместно с комитетом по делам молодежи Администрации Артемовского городского округа, военно-учетным столом Администрации Артемовского городского округа , Управлением образования Артемовского городского округа проводит работу с призывной и допризывной молодежью. Ежегодно (в январе, феврале) проводится месячник патриотического воспитания, в рамках которого проводятся различные мероприятия среди молодежи, одно из основных – это спартакиада допризывников, в которой участвуют юноши призывного возраста.
Спартакиада проводится в течение месяца по военно-прикладным видам спорта. В этой спартакиаде участвуют порядка 360 допризывников. Соревнования проводятся по возрастным группам – 15, 16,17 лет. Победители участвуют в областных и российских соревнованиях.
В 2013 году в муниципальном бюджетном учреждении Артемовского городского округа «Молодежно – подростковый центр» действовало 14 клубов по месту жительства, из них 9 клубов расположены в сельской местности, 5 – в городе Артемовском. По видам работы 4 клуба имеют военно-патриотическое направление, в которых занимается 282 человека. 
За период 2013 года в клубах проведено 176 мероприятий, охват – 3326 человек.
Совместно с Артемовской районной территориальной избирательной комиссией  проведен правовой марафон «В патриотизме молодежи – будущее России!».
МУ ФОЦ «Сигнал» на постоянной основе проводит занятия по адаптивной физкультуре. Занятия проводит тренер, имеющий высшее образование, обучавшийся на курсах повышения квалификации в филиале Сибирской Академии физической культуры, в 2014 году участвовал в семинаре по адаптивному спорту, проводимом Специальным Олимпийским комитетом Свердловской области. 
За 2013 год МУ ФОЦ «Сигнал» было проведено 5 городских спортивных праздников для инвалидов, участвовали в 6 областных спортивных мероприятиях для инвалидов, в которых 8 человек стали победителями областных соревнований, 4 призера.
Программы реабилитации инвалидов в МУ ФОЦ «Сигнал» разрабатываются тренером, проводящим занятия, индивидуально, с учетом характера заболевания и физической подготовленности инвалида.
Занятия проходят в МУ ФОЦ «Сигнал», включающим в себя игровой и тренажёрный залы, летнюю спортивную площадку.
В планах работы ДЮСШ №25 в 2014-2015 учебном году планируется создание адаптивного спорта для детей-инвалидов.
Команда ветеранов является серебряным призером первенства
области по футболу 7X7.
Сборная     команда Артемовского городского округа,  в 2013 году заняла второе место в первенстве Восточного управленческого округа по шахматам, которое проводилось в г. Алапаевске. Ветераны активно участвуют в таких массовых соревнованиях, как «Кросс наций», «Лыжня России», «Футбольная страна», городки, пулевая стрельба, настольный теннис.
В результате реализации муниципальной программы  по реализации регионального компонента приоритетных национальных проектов в сфере физической культуры и спорта в Артемовского городского округа на 2012-2014 годы, планируется:
- создание благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом среди различных возрастных групп и категорий граждан, максимальное привлечение жителей Артемовского городского округа к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

Параграф 5.  Состояние сферы культуры

На территории Артемовского городского округа оказывают услуги в сфере культуры  36 культурно-досуговых учреждений: 15 клубов, в том числе 11 сельских, 18 библиотек, из них 15 в сельской местности, исторический музей и две детские школы искусств. 
Уровень обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа от нормативной потребности составляет 95%, библиотеками – 100%.
Для достижения 100% обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа необходимо строительство учреждения культуры в п.Красногвардейский. Начало строительства данного учреждения запланировано на 2020 год.
Модернизация, планомерное развитие отрасли культуры на территории Артемовского городского округа и достижение показателей эффективности работы учреждений осуществляется по муниципальной программе «Развитие культуры на территории Артемовского городского округа» на 2011-2015 годы, утвержденной Постановлением Администрации Артемовского городского округа от 14.04.2011 № 384-ПА.
На территории Артемовского городского округа объектов культурного наследия нет. 
В Артемовском городском округе осуществляют деятельность Муниципальные  бюджетные  образовательные  учреждения дополнительного образования детей: «Детская школа искусств № 1»   и «Детская школа искусств № 2».
Учреждения осуществляют образовательную деятельность по следующим образовательным программам: 
I. Программы дополнительного образования детей в области начального художественного образования по направлениям: 
1. Музыкальное искусство: фортепиано, народные инструменты, хоровое пение, народно-хоровое пение
2. Хореографическое искусство;
3. Общее эстетическое образование.
II. Дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы в области искусств:
Музыкальное искусство: фортепиано, хоровое пение, музыкальный фольклор, народные инструменты.
В 2013 году учащиеся «Детской школы искусств № 1»   приняли участие в 11 конкурсах различного уровня, стали обладателями 197 наград.
В ноябре 2013 года оркестр русских народных инструментов стал Лауреатом II степени XXXI  Международного фестиваля-конкурса «Берега – Надежды».
Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей Артемовского городского округа «Детская школа искусств № 2»  осуществляет образовательную деятельность по следующим образовательным программам: 
I. Программы дополнительного образования детей в области начального художественного образования по направлениям: 
1. Музыкальное искусство: фортепиано, народные инструменты, хоровое пение, аккордеон, гитара, домра, балалайка
2. Хореографическое искусство;.
II. Дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы в области искусств:
1. Музыкальное искусство: фортепиано, хоровое пение, народные инструменты.
1. Культурно-просветительская деятельность:
Ведется активная культурно-просветительская работа (48 мероприятий) с участием учащихся и преподавателей школы в образовательных, дошкольных учреждениях п. Буланаш,  учреждениях культуры Артемовского городского округа.
В 2013 году учащиеся  приняли участие в 13 конкурсах различного уровня, став обладателями 24 наград.
		В течение года проведены 4 филармонических концерта артистов Свердловской государственной академической филармонии.
	Результатом реализации Программы должен стать переход к качественно новому уровню функционирования отрасли культуры.

Подпрограмма 3 «Повышение уровня жизни населения Артемовского городского округа»

Параграф 1. Уровень благосостояния населения
 Артемовского городского округа 
        
	Основным источником денежных доходов экономически активной части населения остается оплата труда.
За январь-декабрь 2013 года среднемесячная заработная плата по крупным и средним организациям составила  по данным Свердловскстата 24370 рублей,  темп роста по сравнению с аналогичным периодом прошлого года составил 111,6 %.
В декабре 2013 года на совещании Территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на территории Артемовского городского округа принято  дополнительное соглашение между Координационным Советом профсоюзных организаций Артемовского городского округа, Артемовским филиалом Свердловского областного Союза промышленников и предпринимателей (работодателей) и Администрацией Артемовского городского округа на 2014 – 2015 годы, предусматривающее повышение минимальной заработной платы в Артемовском городском округе в 2014 году – до 7090 рублей.
На рынке труда Артемовского городского округа наблюдается стабильная ситуация, характеризуемая снижением  численности безработных граждан, зарегистрированных в ГКУ СО «Артемовский центр занятости населения».
По состоянию на 01.01.2014 года рынок труда Артемовского городского округа можно охарактеризовать следующими показателями:
Численность занятых в экономике 35,6 тыс. чел;
Признано безработными за 2013 год 2058 человек, или 86,63 % к уровню 2012 года (2376 чел.) из них инвалидов 108 чел. или 81,82 % к 2012году (132 чел.).
Численность безработных граждан официально зарегистрированных в ГКУ СО «Артемовский ЦЗ» по состоянию на 01.01.2014 составила 834 чел, за аналогичный период 2013 года – 815 человек.
Уровень регистрируемой безработицы составил 2,34 %;
Анализ состава безработных граждан, зарегистрированных в ГКУ «Артемовский ЦЗ» на 01.01.2014 года, показал, что 58,63 % от общей численности безработных граждан составляют женщины  или 489 чел. (из них 19 чел. с категорией инвалид), 48,68 % жители сельской местности или 406 чел. (из них 22 инвалида). Доля молодежи от 16 до 29 лет от общей численности безработных составляет 27,22 % или 227 чел. Основную часть, зарегистрированных безработных, составляют граждане других возрастов (от 30 лет и до предпенсионного возраста) 61,03 % или 509 чел.;  предпенсионного возраста 11,75 % или 98 чел., выпускники учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования 1,92 % или 16 чел.
Для снижения напряженности на рынке труда  была разработана в 2013 году Программа содействия в трудоустройстве  незанятых инвалидов, на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места в  Свердловской области.
В Программу содействия в трудоустройстве инвалидов в 2013 году включено четыре предприятия Артемовского городского округа на создание 15 рабочих мест (ООО «Венеция», ООО «Агрофирма «Артемовский», ООО «Артемовск - Газсервис», ООО «Фаворит-М»).
На 01.01.2013 года по Программе заключено 7 договоров на создание 15 рабочих мест для инвалидов с предприятиями Артемовского городского округа:
с   ООО «Артемовск - Газсервис» на создание 3 рабочих мест по профессиям: делопроизводитель, дворник, оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин;
с ООО «Фаворит-М» на создание четырех рабочих мест по профессиям: дворник, гардеробщик, уборщик служебных помещений, оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин;
с ООО «Венеция» на создание 7 рабочих мест по профессиям: Главный бухгалтер, бухгалтер - калькулятор, контроллер-кассир, завхоз, бармен, продавец, сторож;
с ООО «Агрофирма «Артемовский» на создание рабочего места по профессии сторож;
Фактически всего трудоустроено на данные предприятия - 15 чел., что составляет 100 % от показателей, зафиксированных в Программе.
	Реализация мероприятий программы направлена на проведение активной политики занятости населения, в том числе расширение самозанятости, рост доходов населения, снижение доли населения, имеющего душевые доходы ниже прожиточного минимума. 

Параграф 2.  Уровень развития жилищной сферы
	
Улучшение жилищных условий граждан является важнейшим направлением жилищной политики в Артемовском городском округе.
	За январь-декабрь  2013г. введено в эксплуатацию жилье общей площадью  2246 кв.м , в том числе 2246 кв.м - индивидуальное , из них по городской местности – 1323 кв.м .  За соответствующий период прошлого года  введено 4823 кв.м., в том числе 4823 кв.м. индивидуального жилья , из них  в городской местности – 3654 кв.м. 
Объем подрядных работ, выполненный строительными и ремонтно-строительными организациями города, относящимися к отрасли “строительство”  составил 126,3% в сравнении с уровнем прошлого года   (в сопоставимых ценах).
На протяжении последних лет серьезной проблемой остается решение вопроса по обеспечению жильем жителей Артемовского городского округа, и в том числе молодых семей. Он приобретает особую актуальность в предстоящем пятилетии. 
За 2013 год за консультацией по вопросу улучшения жилищных условий в жилищный отдел Администрации  Артемовского городского округа обратилось более 1500  тысяч человек.
В органах местного самоуправления Артемовского городского округа на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий по состоянию на 01.01.2014 состоит 707 семей, в том числе граждан, признанных в установленном порядке малоимущими  - 294, из них имеющих право на внеочередное обеспечение жилым помещением – 52. Более 40%  граждан состоят на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий более 10 лет.
Реализация мероприятий по улучшение жилищных условий молодых семей путем приобретения (строительства) жилых помещений в рамках реализации федеральной целевой программы «Жилище» на 2011-2015 года» осуществляется в порядке, определенном муниципальной программой  Артемовского городского округа «Обеспечение жильем молодых семей Артемовского городского округа» на 2011 – 2015 годы», утвержденной постановлением Администрации Артемовского городского округа от 02.11.2010 №1336-ПА, в редакции постановления Администрации Артемовского городского округа от 15.11.2012 №1538-ПА (с последующими изменениями и дополнениями).
Реализация мероприятий по улучшению жилищных условий граждан, в том числе молодых семей и молодых специалистов, проживающих в сельских населенных пунктах, путем приобретения (строительства) жилых помещений в рамках реализации  федеральной  целевой программы                 « Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 годы и на период до 2020 года» осуществляется  в порядке, определенном муниципальной программой  «Устойчивое  развитие сельских территорий Артемовского городского округа на 2014-2017 годы и на период до 2020 года», утвержденной постановлением Администрации Артемовского городского округа от 11.11.2013 №1581-ПА.
Реализация мероприятий по улучшению жилищных условий малоимущих граждан, нуждающихся в жилых помещениях, осуществляется полностью за счет средств бюджета   Артемовского городского округа, путем приобретения в муниципальную собственность полностью благоустроенных жилых помещений на вторичном рынке с последующим их предоставлением гражданам, состоящим на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий в Администрации Артемовского городского округа, территориальных органах местного самоуправления Артемовского городского округа, по договорам социального найма. Приобретение жилых помещений осуществляет Комитет по управлению муниципальным имуществом Артемовского городского округа с соблюдением положений Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Предоставление жилых помещений по договорам социального найма осуществляют Администрация Артемовского городского округа, в случае, если приобретенное жилое помещение расположено на территории города Артемовского, и территориальные органы местного самоуправления Артемовского городского округа, в случае, если это  жилое помещение расположено на подведомственной им территории, с соблюдением порядка, установленного Жилищным кодексом Российской Федерации.

Параграф 3. Уровень  качества жилищно-коммунального обслуживания на территории Артемовского городского округа

За последние десять лет проблема обеспечения устойчивого и эффективного функционирования жилищно-коммунального хозяйства Артемовского городского округа приобрела еще большую остроту. Целью подпрограммы является улучшение условий проживания и коммунального обслуживания населения Артемовского городского округа путем повышения качества  и надежности  предоставляемых гражданам жилищно-коммунальных услуг, повышение уровня благоустройства жилищного фонда в населенных пунктах.
	Жилищно-коммунальный комплекс Артемовского городского округа насчитывает:
1) 27 производственных и отопительных котельных, 11 центральных тепловых пунктов, 80 % которых работают на твердом топливе, 20 % - на газообразном. Из этого числа 22 теплоисточника являются муниципальными, а остальные 5 теплоисточников находятся на балансе различных организаций и ведомств;
2) более 2000 км инженерных сетей теплоснабжения, электроснабжения, водоснабжения и канализации;
3) 16 тепловых, водопроводных и канализационных насосных станций.
         Централизованное водоснабжение имеет город Артемовский, а также поселок Буланаш и 11 сельских населенных пунктов (52 % от их общего числа).
Подъем воды производится из 98 источников, в том числе 1 поверхностного и 97 подземных.
         Согласно данным мониторинга жилищно-коммунальный комплекс Артемовского городского округа по-прежнему характеризуется высоким, более     70 %, износом основных фондов и значительными издержками на производство услуг. Так, срок эксплуатации свыше 20 лет имеют 80 % тепловых сетей, 70 % сетей водоснабжения, 90 % сетей водоотведения.
          Протяженность инженерных сетей, нуждающихся в замене составляет 332 км (около 70 % от общей протяженности), в том числе сетей теплоснабжения - 103 км, сетей водоснабжения - 156 км, сетей водоотведения - 74 км. Более чем на 90 % изношены сети в сельских населенных пунктах: п. Буланаш, с. Большое Трифоново, п. Красногвардейский, с. Лебедкино, с. Мироново,               с. Мостовское, п. Незевай, с. Покровское, с. Писанец, п. Сосновый Бор,                     с. Шогринское.
         Большинство коммунальных инженерных систем Артемовского городского округа были введены в эксплуатацию в период с 1960 по 1980 годы, и построены без учета современных требований к энергоэффективности.
         Тепловые сети изношены более чем на 70 %, построены в период с 1950 по 1980 годы и не соответствуют современным требованиям к энергоэффективности, что приводит к большим потерям при поставке тепловой энергии от источника до потребителя, при этом стоимость тепловой энергии для населения остается высокой.
		Жилищный фонд и объекты коммунальной инфраструктуры находятся в изношенном состоянии.
		Для приведения жилого фонда в нормативное техническое состояние необходимо проведение комплексного капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов с использованием современных строительных материалов и технологий, энергоэффективных решений, которые обеспечат высокий уровень благоустройства и качественное улучшение условий проживания граждан.
		Проблема технического состояния многоквартирных домов, приведение их в соответствие с требованиями нормативных документов остается наиболее острой социальной проблемой Артемовского городского округа.
		Применяемые морально устаревшие технологии и оборудование не позволяют обеспечить требуемое качество поставляемых населению услуг теплоснабжения и водоснабжения, а также эффективность очистки хозяйственно-бытовых сточных вод. Требуется продолжение работ по строительству очистных сооружений для очистки хозяйственно-бытовых сточных вод из выгребных ям в сельских населенных пунктах. 
В результате модернизации жилищно-коммунального хозяйства до 2017 года уменьшится степень износа коммунальной инфраструктуры в 1,5 раза, увеличится оснащенность приборами учета в 1,6 раза. Сократится доля граждан, проживающих в непригодном для проживания жилищном фонде, запланированных к переселению, по отношению к общей численности населения с 0,15% до 0,12%.
При проведении текущих и  капитальных ремонтов как жилого фонда подрограммой учитываются мероприятия по приведению питьевой воды в надлежащее состояние, внедрение современных методов очистки, модернизация оборудования.
Применяемые методы информатизации, внедрение программ учета и контроля за обращениями граждан позволяют снизить социальную напряженность по вопросам ЖКХ, Администрации округа адекватно планировать перспективу проведения как текущих,  так и капитальных ремонтов, а также  наблюдать тенденцию к снижению общего количества жалоб.
Проводимые «круглые столы», встречи с жителями района, мероприятия совместно со СМИ по информированию населения о необходимости выбора   и реализации способов управления многоквартирными домами  еще более усиливают участие и ответственность граждан в сохранении жилищного фонда в надлежащем состоянии, укреплении материально-технической базы, энергосбережения путем установки как общедомовых, так и индивидуальных приборов учета.
Подпрограмма учитывает и такие острые проблемы как ликвидация несанкционированных свалок. Учитывая опыт прошлых периодов местонахождение свалок, как правило, не изменяется и образование их связано со снижением контроля за графиком работы периодичной мусороуборочной техники. Необходимо усилить контроль за периодичностью вывоза ТБО жилого фонда.
	Газоснабжение потребителей округа осуществляется от газопровода «Реж-Артемовский-Буланаш». 	
Пропускная способность  существующего газопровода «Реж-Артемовский-Буланаш» не позволяет газифицировать большинство сельских населенных пунктов Артемовского городского округа (проектная пропускная способность – 28,0 тыс.м3/час, фактическая – 26,644 тыс.м3/час.). Инвесторы, желающие разместить промышленные и сельскохозяйственные объекты на территории округа, вынуждены отказаться от вложения инвестиций в развитие Артемовского городского округа. Назрела острая потребность в строительстве 2-й нитки газопровода «Реж-Покровское-Артемовский-Буланаш-Писанец-Красногвардейский».
Со строительством данного газопровода появится возможность газифицировать с.Писанец, п.Сосновый Бор, п.Красногвардейский, с.Мостовское, с.Шогринское, с.Лебедкино, с.Антоново, ликвидировать убыточные угольные котельные, разместить на территории промышленные и сельскохозяйственные предприятия.
Целью подпрограммы является улучшение условий проживания и коммунального обслуживания населения Артемовского городского округа путем повышения качества  и надежности  предоставляемых гражданам жилищно-коммунальных услуг, повышение уровня благоустройства жилищного фонда в населенных пунктах.
Для достижения поставленной  цели необходимо продолжить модернизацию жилищно-коммунального комплекса, ликвидацию аварийного жилищного фонда, повышение комфортности жилищного фонда, повышение качества и надежности жилищно-коммунальных услуг, повышение инвестиционной привлекательности жилищно-коммунального комплекса, повышение роли и ответственности  собственников помещений в многоквартирных домах в сфере управления принадлежащей им недвижимости.

Параграф 4. Состояние транспортной сферы на территории Артемовского городского округа 

Транспортная сеть Артемовского городского округа является важным звеном экономического развития всех отраслей  хозяйства. Моральный и материальный ущерб от качества дорог определяют высокую значимость мероприятий по обеспечению безопасности дорожного движения.
В целях повышения доступности и качества транспортных услуг для населения,  безопасности  дорожного  движения  утверждена муниципальная программа «Развитие автодорожной транспортной сети Артемовского городского округа на 2012-2016 годы».
В 2013 году разработан проект организации дорожного движения (дислокации дорожных знаков и дорожной разметки) на автомобильных дорогах общего пользования местного значения на территории г. Артемовского, протяженностью144,6.
Целью данной Программы является развитие современной и эффективной инфраструктуры, обеспечивающей ускорение товародвижения и снижение транспортных издержек в экономике, формирование единого транспортного пространства на территории Артемовского городского округа и Свердловской области.
Все действующие маршруты зарегистрированы и находятся в постоянном наблюдении в Региональной наблюдательно-информационной системе Транспортного Комплекса Свердловской области, обслуживаемой ГБУ «Оператор электронного Правительства».

Параграф 5.  Развитие рынка товаров и услуг на территории
 Артемовского городского округа 

Оборот розничной торговли составил за 2013 год составил 3467,53 тыс.рублей или 106,8% к  2012 году (3246,79 тыс.рублей в 2012 году).
Обеспеченность населения Артемовского городского округа торговыми площадями составляет 1350,37 кв.метров на 1000 жителей.
Доля качественных современных площадей торговых объектов в Артемовского городского округа составляет 35%.
	 За 2013 год оборот розничной торговли в Артемовском городском округе на 99,9% формировался торгующими организациями и индивидуальными предпринимателями, осуществляющими деятельность в стационарной торговой сети (вне рынка), в том числе крупными и средними на 29,1 %, субъектами малого предпринимательства – на 70,8 %. Продажа товаров на ярмарках составила 0,1% от общего оборота.
В обороте розничной торговли  удельный вес продовольственных товаров за 12 месяцев 2013 года составил 56,7 % (в январе-декабре 2012года – 57,5%). За отчетный период в розничной торговой сети реализовано продуктов питания на сумму 1967,6 млн.рублей, непродовольственных товаров на сумму 1499,9 млн. руб., что составило соответственно 105,4%  к  2012 году.
Оборот общественного питания за 2013 год по Артемовскому городскому округу составил 170,7 млн. рублей, что составляет 114,4 % к  2012 году (149,2 млн.руб. в 2012 году).
Реализация мероприятий Программы должна обеспечить  организацию торговли товарами первой необходимости в удаленных населенных пунктах Артемовского городского округа, количество вновь открываемых торговых точек, гостиниц,  организацию доступа к получению бытовых услуг.

Параграф 6.  Обеспечение доступности и качества муниципальных услуг на территории Артемовского городского округа 

Работа по предоставлению муниципальных и государственных услуг ведется в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года            № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» и нормативно-правовыми актами органов государственной власти Свердловской области.
Утвержден план мероприятий Артемовского городского округа по переходу на межведомственное взаимодействие при предоставлении муниципальных (государственных) услуг. Принята программа Артемовского городского округа по снижению административных барьеров, оптимизации и повышения качества предоставления муниципальных услуг на 2014-2015 годы. 
На сегодняшний день в Артемовском городском округе утвержден перечень из 56 муниципальных услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления на территории Артемовского городского округа и подлежат переводу в электронный вид (от  31.12.2013  № 1867-ПА).     
	В   Администрации   Артемовского   городского   округа  установлено  три автоматизированных рабочих места для межведомственного взаимодействия.
Для реализации принципа «одного окна» в Артемовском городском округе, в соответствии с областной целевой программой «Создание сети многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг на территории Свердловской области (2012-2015 годы)» в 2014 году планируется открытие филиала ГБУ СО «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг», для этого подобрано помещение по адресу г. Артемовский ул. Почтовая, 2, подписано соглашение о взаимодействии с МФЦ, от 26.07.2013 № 20-МО.
Ежеквартально проводится мониторинг контроля и оценки качества предоставления муниципальных услуг, оказываемых на территории АГО, он утвержден постановлением Администрации Артемовского городского округа от 22.06.2012 № 766-ПА, с изменениями от 25.03.2013 № 327-ПА.
Результаты проведенного мониторинга размещаются на официальном сайте Артемовского городского округа в разделе Муниципальные услуги, также в разделе размещены информационные статьи для населения («Предоставление государственных (муниципальных) услуг в электронном виде», «Обращение с жалобой на действия (бездействие) органов местного самоуправление и муниципальных учреждений Артемовского городского округа, предоставляющих муниципальные (государственных) услуг»).
		
Параграф 7.  Формирование комфортной, экологически благополучной среды проживания человека на территории Артемовского городского округа 

          В Артемовском городском округе ежегодно проводятся  мероприятия в сфере создания комфортной, экологически благополучной среды проживания человека.  
Проводимая  работа направлена на улучшение экологической обстановки и обеспечение выполнения требований природоохранного и санитарного законодательства Российской Федерации.
В Артемовском городском округе централизованным хозяйственно-питьевым водоснабжением обеспечены все населенные пункты, в которых проживает 58200 человек. Нецентрализованными источниками водоснабжения пользуются в городской местности 6138 человек, в сельской местности – 13077 человек.
В 2014 году будут продолжены работы по капитальному ремонту Красногвардейского гидроузла на реке Ирбит в пос. Красногвардейский. Планируется провести восстановительные работы на гидротехническом сооружении (плотине) на реке ближний Буланаш в 0,6 км. на запад от пос. Буланаш.
Ежегодно проводятся работы по благоустройству родников. 
На 2014 год запланированы работы по проекту «Родники» Артемовского городского округа (лабораторные исследования качества воды, очистка воды в источниках нецентрализованного водоснабжения и их обустройство, восстановительные работы на ранее обустроенных источниках).
По итогам реализации мероприятий ожидается улучшение состояния атмосферного воздуха и водных объектов, снижение техногенной нагрузки, создаваемой отходами производства и потребления на окружающую среду, обеспечение населения дополнительными источниками нецентрализованного питьевого водоснабжения, обеспечение безопасности гидротехнических сооружений (в том числе при пропуске паводковых вод) на территории Артемовского городского округа.

Подпрограмма 4.  Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Артемовского городского округа 

	Параграф 1. Уровень общественной безопасности

Стратегической целью в сфере профилактики правонарушений на территории Артемовского городского округа является повышение уровня безопасности граждан, укрепление законности и правопорядка путем взаимодействия органов местного самоуправления, правоохранительных органов, общественных организаций и граждан.
На территории Артемовского городского округа  действует  межведомственная комиссия по профилактике правонарушений на территории округа, на которой  рассматриваются вопросы о ходе выполнения мероприятий муниципальной целевой программы по профилактике правонарушений, с заслушиванием руководителей всех субъектов профилактики правонарушений. 
В результате активной профилактической работы достигнуты положительные результаты в борьбе с преступностью и обеспечении общественного порядка. Количество зарегистрированных преступлений снизилось за 2013 год (614) по сравнению с 2012 годом (674) на 8,9%.
Уровень преступности на 10000 человек снизился за 2013 год (23,5 чел.) по сравнению с 2012 годом (25,7 чел.) на 8,1%.
Доля преступлений несовершеннолетними снизилась за 2013 год (5,4 %) по сравнению с 2012 годом (7,1%) на 23,9%.Ежегодно проводятся общественно значимые мероприятия: «Внимание - Дети»,  «Внимание – каникулы», различные рейды и акции.
Остается весьма серьезной проблема обеспечения безопасности дорожного движения. Но и в этом направлении проводятся мероприятия направленные на предупреждение совершения дорожно-транспортных происшествий и нарушения правил дорожного движения. 
Реализация мероприятий муниципальной  программы по профилактике правонарушений является наиболее эффективным направлением для достижения поставленных целей и задач.

Опасность возникновения чрезвычайных ситуаций в Артемовском городском округе связана со спецификой хозяйственной деятельности предприятий энергетического комплекса и транспортировке опасных грузов автомобильным и железнодорожным транспортом. 
Система оповещения населения Артемовского городского округа состоит их трех независимых подсистем: 
- централизованной (региональной) на базе оборудования П-160, П-164;
- муниципальной системы оповещения на базе аппаратуры АСО-4 и системы запуска сирен на базе программно-аппаратного комплекса "Приток" исполненного по беспроводной технологии GSM/GPRS; 
- автономной (ручной), размещенной на крупных объектах экономики Артемовского городского округа  и в территориальных органах местного самоуправления (сельской местности).
В городе Артемовском установлено две электросирены, подключенные к стойке П-164-ЭД, из которых одна (на балансе Артемовского цеха комплексного технического обслуживания Екатеринбургского филиала ОАО «Ростелеком») включается в автоматическом режиме. Электросирена, расположенная на территории ООО «Агрострой-1» включаются только в ручном режиме из-за неполадок в оконечном устройстве П-164-А вследствие его физического износа. 
Электросирены муниципальной системы оповещения, которые  запускаются с рабочего места ОДС МКУ АГО «ЕДДС»: установлены в ОАО Артемовский машиностроительный завод «Вентпром» -1, ОАО «Егоршинский радиозавод» -1, ОАО «Водоканал» (очистные сооружения) -1.
Автономные электросирены  - 6  установлены: Артемовский РКЭС ГУП СО «Облкоммунэнерго (Артемовская ТЭЦ) - 1, ООО Агрофирма «Артемовский» - 1, станция Егоршино Екатеринбургского центра организации работы железнодорожных станций Дирекции управления движения Свердловской железной дороги ОАО «РЖД» - 4 , находятся в исправном состоянии.
В сельской местности установлено 5 электросирен С-28. В 2 сельских населенных пунктах используется для оповещения трансляционный микшер-усилитель JPA-1280B с функцией сирены. Все исправны.
Охват оповещения населения Артемовского городского округа электросиренами составляет 60%.
 Противопожарное обеспечение на территории Артемовского городского округа возложено на 54 отряд ФПС по Свердловской области и ГКПТУ СО «ОПС Свердловской области № 16». 
В состав 54 ОФПС входят: 59-ПЧ г. Артемовский, 143-ПЧ п. Буланаш. В состав ГКПТУ СО «ОПС Свердловской области № 16» входят: ПЧ 16/1 п. Красногвардейский, ПЧ 16/2 с. Покровское, ПЧ 16/3 с. Лебедкино, ПЧ 16/4 с. Мироново, ПЧ 16/5 с. Писанец, ПЧ 16/6 ЗОК «Талый ключ». Силы и средства подразделений пожарной охраны на территории Артемовского ГО готовы к выполнению задач по предназначению.
На территории Артемовского городского округа проводится работа по созданию добровольных пожарных подразделений. В десяти территориальных органах местного самоуправления Артемовского городского округа созданы добровольные пожарные дружины, в одном – пожарная команда.

	Параграф 2.  Характеристика условий труда и состояние
                                       системы охраны труда

В 2013 году, в целях снижения производственного травматизма, профессиональных заболеваний и улучшения условий труда проведен мониторинг состояния условий охраны труда в организациях Артемовского городского округа. В ходе мониторинга выявлено, что в 83 организациях проведена аттестация рабочих мест.
Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 31.08.2007 № 569 утвержден Порядок проведения аттестации рабочих мест по условиям труда, постановлением Минтруда РФ от 14.03.1997 № 12 определен срок проведения аттестации рабочих мест – 1 раз в 5 лет.	
Обязательной переаттестации подлежат рабочие места после замены производственного оборудования, изменения технологического процесса, реконструкции и т.д., а также по требованию органов Государственной экспертизы условий труда РФ при выявлении нарушений при проведении аттестации рабочих мест по условиям труда.
Администрация Артемовского городского округа приняла участие в совещании, проведенном 20.08.2013 Государственной инспекцией труда в Свердловской области и УМФФ ГБУ «Всероссийский научно-исследовательский институт охраны и экономики труда и социальной защиты РФ» на тему «Аттестация рабочих мест по условиям труда. Специальная оценка условий труда». Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации утвержден приказ от 12.12.2012 № 590-н «О внесении изменений в Порядок проведения аттестации рабочих мест по условиям труда», утвержденный приказом министерства здравоохранения и социального развития РФ от 26.04.2011 № 342н. Теперь основанием для внеплановой проверки аттестации рабочих мест может служить как предписание госинспектора, так и требования работника, профсоюза или уполномоченного на это лица.
	В 2013 году проведено 5 заседаний Координационной Комиссии по вопросам охраны труда при Администрации Артемовского городского округа.
По информации ГКУ СО «Артемовский центр занятости» по состоянию на 1.12.2013 имеется 75 действующих коллективных договоров в различных организациях (предприятиях). 

Параграф 3. Продовольственная безопасность

За январь-декабрь  2013 года оборот розничной торговли по Артемовскому городскому округу составил 3467,5 млн. рублей, что составляет 106,8 % от уровня соответствующего периода прошлого года в фактических ценах. В  сопоставимых ценах этот объем составил 100,2 % от уровня прошлого года. 
За 2013 год оборот розничной торговли на 99,9% формировался торгующими организациями и индивидуальными предпринимателями, осуществляющими деятельность в стационарной торговой сети (вне рынка), в том числе крупными и средними на 29,1 %, субъектами малого предпринимательства – на 70,8 %. Продажа товаров на ярмарках составила 0,1% от общего оборота.
В обороте розничной торговли  удельный вес продовольственных товаров за 12 месяцев 2013 года составил 56,7 % (в январе-декабре 2012г. – 57,5%). 
 В розничной торговой сети реализовано продуктов питания на сумму 1967,6 млн.рублей, непродовольственных товаров на сумму 1499,9 млн. руб. , что составило соответственно 105,4% и 108,7 % к  2012 году в фактических ценах и 97,6 % и 103,1 % в сопоставимых ценах.
Оборот общественного питания за 2013 год по Артемовскому городскому округу составил 170,7 млн. рублей, что составляет 114,4 % от уровня соответствующего периода 2012 года в действующих ценах  или 108,2 % в сопоставимых ценах.
Для обеспечения продовольственной безопасности Артемовского городского округа стоит задача повышения эффективности работы предприятий  торговли, повышения конкурентоспособности  вырабатываемой продукции, переориентация рынков сбыта.

Раздел 2. Основные цели, задачи и целевые показатели муниципальной комплексной программы

Цель программы – повышение качества жизни населения Артемовского городского округа через достижение современных стандартов оказания услуг в сферах здравоохранения, образования, социальной политики, культуры, жилищно-коммунального хозяйства, повышение их качества и доступности, обеспечение  материального и духовного благополучия населения Артемовского городского округа.
Задачи:
1) обеспечение доступности и повышения качества предоставления услуг в сфере здравоохранения, образования и культуры;
2) формирование у населения приверженности здоровому образу жизни;
3) совершенствование системы социальной поддержки населения, в том числе института семьи и детства, социализация и самореализация молодежи;
4) создание правовых, информационных, организационных условий для функционирования и развития институтов гражданского общества;
5) расширение форм и методов участия граждан в управлении, общественном контроле деятельности органов власти;
6) формирование в молодежной среде патриотизма и уважения к историческим культурным ценностям, гармонизация межнациональных отношений;
7) повышение благосостояния населения Артемовского городского округа;
8) сохранение и восстановление экологических систем, формирование экологической культуры населения;
9) повышение доступности и качества услуг в сфере жилищного строительства, жилищно-коммунального обслуживания, транспортных услуг.
10)  развитие потребительского рынка;
11) обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Артемовского городского округа;
12) совершенствование социально-трудовых отношений, улучшение условий и охраны труда.

Подпрограмма 1. «Развитие гражданского общества»

Основной целью подпрограммы является повышение уровня гражданской зрелости жителей Артемовского городского округа, социально ориентированной активности населения, создание эффективной системы самоуправления, базирующейся на принципах партнерства власти и представителей широкой общественности.
Для достижения поставленной цели в рамках подпрограммы планируется решить следующие задачи:
1) создание правовых, информационных, организационных условий для функционирования и развития гражданского общества;
2) создание независимой оценки качества работы учреждений социальной сферы Артемовского городского округа;
3) расширение форм и методов участия граждан в управлении, общественном контроле деятельности органов местного самоуправления;
4) развитие форм молодежного самоуправления и лидерства молодежи;
5) формирование в молодежной среде патриотизма и уважения к историческим и культурным ценностям, гармонизация межнациональных отношений;
6) формирование условий для развития благотворительности и меценатства.

Подпрограмма 2 «Повышение качества человеческого капитала»

	В рамках реализации подпрограммы определены 4 основные цели, для решения которых  установлены задачи.	
	Цель 1. Сохранение и укрепление здоровья населения Артемовского городского округа.
	Для достижения поставленной цели в рамках подпрограммы планируется решить следующие задачи:
	1) повышение мотивации населения Артемовского городского округа к ведению здорового образа жизни и физической активности;
	2) обеспечение населения здоровым питанием;
	3) обеспечение жителей Артемовского городского округа медицинской помощью, повышение ее доступности и качества;
	
	Цель 2.  Повышение доступности, адаптивности и качества дошкольного, общего и профессионального образования.
	1) обеспечение государственных и муниципальных гарантий прав граждан на получение общедоступного  и бесплатного  дошкольного образования в муниципальных  дошкольных образовательных организациях;
	2) обеспечение  государственных гарантий  прав граждан на получение общедоступного и бесплатного общего образования в муниципальных образовательных организациях Артемовского городского округа, а также обеспечение доступности качественных образовательных услуг в сфере дополнительного образования в Артемовском городском округе.
	3) повышение престижа учительской профессии, сохранение и развитие кадрового потенциала.

	Цель 3. Повышение уровня социальной защищенности населения, социальная поддержка института семьи и детства.
	Для достижения поставленной цели в рамках подпрограммы планируется решить следующие задачи:
	1) повышение эффективности деятельности системы социальной политики;
	2) совершенствование системы профилактики безнадзорности и «социального партнерства», пропаганда семейных ценностей;
	3) обеспечение приоритета семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечен6ия родителей;
	4) обеспечение условий для социальной адаптации и интеграции в общественную жизнь лиц с ограниченными возможностями здоровья и их доступа к объектам социальной инфраструктуры;
	5) развитие системы социальной поддержки граждан пожилого возраста, создание условий для активного долголетия, развитие Школ пожилого возраста.

	Цель 4. Создание условий для доступа к культурным ценностям и творческой реализации.
  
	1) создание условий для активной культурно-творческой деятельности, в том числе через развитие материально-технической базы учреждений культуры Артемовского городского округа;
	2) создание условий для творческой самореализации граждан;
	3) сохранение и развитие кадрового потенциала сферы культуры и искусства, поддержка талантливой молодежи, одаренных детей;
	4) создание условий для эстетического воспитания и развития личности жителей Артемовского городского округа.

Подпрограмма 3 «Повышение уровня жизни населения Артемовского городского округа»

	В рамках реализации подпрограммы определены следующие  цели.
	Цель 1. Снижение доли категории населения с доходами ниже прожиточного минимума, снижение социального неравенства;
	Для достижения поставленной цели в рамках Программы планируется решить следующие задачи:
	1) повышение заработной платы, в том числе путем поэтапного приближения до среднеотраслевого уровня по Свердловской области;
	2) обеспечение государственных гарантий трудовых прав и создание условий для реализации права на труд, а также защиту от безработицы;
	3) обеспечение стабильной ситуации на рынке труда, в том числе за счет реализации мероприятий по организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования граждан по направлению ФГУ СО «Артемовский центр занятости населения»;
	4) развитие социального партнерства на территории Артемовского городского округа.
	
	Цель 3. Улучшение условий проживания и коммунального обслуживания населения Артемовского городского округа.
	1) развитие и модернизация жилищно-коммунального комплекса, ликвидация аварийного жилищного фонда;
	2) повышение качества и надежности жилищно-коммунальных услуг;
	3) создание условий для газификации объектов социальной и жилищно-коммунальной сферы;
	4) повышение инвестиционной привлекательности жилищно-коммунального комплекса;
	5) повышение роли и ответственности собственников помещений в многоквартирных домах в сфере управления принадлежащей им недвижимости.

	Цель 4. Улучшение качества транспортных услуг и услуг связи, предоставляемых населению Артемовского городского округа.
	Для достижения поставленной цели в рамках подпрограммы планируется решить следующие задачи:
	1) развитие и обеспечение сохранности автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории Артемовского городского округа;
	2) обеспечение безопасности дорожного движения;
	
	Цель 5. Максимально полное удовлетворение потребностей населения в сфере торговли, питания, услуг.
	Для достижения поставленной цели в рамках подпрограммы планируется решить следующие задачи:
	1) развитие инфраструктуры торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения, отвечающей современным требованиям развития потребительского рынка;
	2) повышение правовой грамотности и информированности населения по актуальным вопросам защиты прав потребителей.

	Цель 6. Повышение качества и доступности муниципальных услуг в Артемовского городского округа, в том числе путем создания сети многофункциональных центров предоставления услуг и перевода услуг в электронную форму.
	Для достижения поставленной цели в рамках подпрограммы планируется решить следующие задачи:
	1) проведение мониторинга качества предоставляемых муниципальных услуг;
	2) обеспечение доступа граждан для получения муниципальных услуг по принципу «одного окна»  в многофункциональных центрах на территории Артемовского городского округа;
	3)  сокращение сроков и стоимости административных процедур;
	4) унификация административных регламентов, сокращение перечня запрашиваемых документов при предоставлении муниципальных услуг.

	Цель 7. Сохранение и восстановление природных систем, формирование экологической культуры населения Свердловской области.
	Для достижения поставленной цели в рамках подпрограммы планируется решить следующие задачи:
	1) обеспечение благоприятного состояния окружающей среды, улучшение экологических условий жизни населения, качества питьевой воды;
	2) экологическое просвещение населения Артемовского городского округа;
	3) обеспечение экологической безопасности и управление экологическими рисками;
	4)  рациональное использование природных ресурсов.

Подпрограмма 4. «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения Артемовского городского округа»

	Целью подпрограммы является обеспечение безопасности жизнедеятельности населения.
	Для достижения поставленной цели в рамках подпрограммы планируется решить следующие задачи:
	1) снижение уровня преступности на территории Артемовского городского округа;
	2)   обеспечение дорожной безопасности;
	3)  обеспечение профилактики, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций;
	4) улучшение условий и охраны труда, снижение производственного травматизма;
	5) обеспечение продовольственной безопасности.

	Реализация целей и задач Программы будет оцениваться комплексом целевых показателей (индикаторов) Программы.
	Система целевых показателей (индикаторов) Программы, применяемая для оценки результатов достижения поставленной цели и задач Программы, а также значения  целевых показателей (индикаторов) Программы представлены в приложении 1 к Программе.

	
Раздел 3. Сроки и этапы реализации программы
	
Реализация Программы будет осуществляться в течение 2014-20108 годов


Раздел 4. План мероприятий по выполнению комплексной программы

	Достижение целей и задач Программы осуществляется с учетом комплексного подхода к решению поставленных задач, путем скоординированного выполнения взаимосвязанных по срокам, ресурсам и источникам финансового обеспечения мероприятий Программы.
	План мероприятий по выполнению Программы представлен в приложении № 2 к Программе.
	Мероприятия Программы сгруппированы по подпрограммам, целям и задачам.

Раздел 5. Риски реализации Программы

	Важное значение для успешной реализации Программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основных целей и решением задач Программы.
	В рамках реализации Программы  могут быть выделены  социально-экономические риски. Данные риски связаны с изменениями экономической ситуации в Артемовском городском округе, уровне промышленного развития округа, степени социальной напряженности и уровня социального благополучия.
	Факторы, влияющие на возникновение рисков:
	1) макроэкономический фактор, связанный с возможностями ухудшения общей экономической  ситуации в стране и мире;
	2) экологический фактор, предполагающий возможность потерь, связанных с природными катастрофами, ухудшением экологической ситуации;
	3)  фактор финансового регулирования, включающий изменения инвестиционной привлекательности Артемовского городского округа .
	Способ ограничения рисков:
	- совершенствование методов прогнозирования социально-экономического развития;
	- повышение оперативности предоставления статистических данных для формирования  краткосрочных и среднесрочных прогнозов социально-экономического развития.
	Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным  уровнем бюджетного финансирования, а также отсутствием  устойчивого источника финансирования деятельности общественных объединений и организаций, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.
	Способами ограничения финансовых рисков выступают:
	1) ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий Программы, в зависимости от достигнутых результатов;
	2)  определение приоритетов для первоочередного финансирования;
	3)привлечение внебюджетного финансирования.
	Основными условиями минимизации внешних рисков является:
	1) регулярный мониторинг внешней среды;
	2) своевременное информирование граждан о планируемых мероприятиях, в том числе в средствах массовой информации, сети «Интернет», а также работа с обращениями граждан и организаций;
	3) увязка реализации Программы с мероприятиями программы социально-экономического развития Артемовского городского округа.
	Снижение рисков возможно за счет:
	1) обеспечения правильного расчета требуемых объемов средств из областного бюджета, а также привлечения средств из внебюджетных источников;
	2) информационного обеспечения, операционного сопровождения реализации Программы, включающего оперативное консультирование всех исполнителей комплексной программы;
	 3) повышение квалификации муниципальных служащих.

Раздел 6. Информационная поддержка, мониторинг и контроль реализации Программы

	В целях информационной поддержки реализации Программы, повышения уровня информированности населения о политике, проводимой органами местного самоуправления Артемовского городского округа  в сфере социально-экономического развития округа, обеспечения социальных гарантий граждан обеспечивается:
	1) привлечение граждан, общественных организаций Артемовского городского округа  к участию в обсуждении и реализации социально-политических и экономических преобразований;
	2)  работа Координационного совета, отвечающего за общее информационное сопровождение Программы, пропагандистское обеспечение отдельных направлений, а также регулирующего вопросы межведомственного взаимодействия в информационной сфере;
	3)  проведение социологических опросов, позволяющих выявить содержание стилей и укладов жизни, формирующих образ жизни жителей Артемовского городского округа;
	4) взаимодействие со средствами массовой информации как на региональном, так и на местном уровнях;
	5) обеспечение обратной связи с жителями Артемовского городского округа посредством средств массовой информации «истории успеха» реализуемой Программы.
	В целях мониторинга реализации Программы предусмотрена подготовка и представление по установленным формам в Министерство экономики Свердловской области:
	1) ежеквартальных отчетов о выполнении Программы;
	2) ежегодного доклада (до 20 марта года, следующего за отчетным) о ходе реализации в отчетном году программы, достигнутых результатах и эффективности использования финансовых средств.
	Участниками мониторинга являются  органы местного самоуправления Артемовского городского округа, участвующие в реализации Программы, которые ежеквартально представляют отчеты о ходе реализации Программы в Администрацию Артемовского городского округа.
	Для организации контроля реализации Программы:
	1) утверждается перечень целевых индикаторов и показателей, в случае необходимости проводится их ежегодная корректировка;
	2) инициируются при необходимости экспертные проверки хода реализации отельных мероприятий Программы, проведение независимой оценки показателей результативности и эффективности мероприятий программ, их соответствия целевым индикаторам и показателям;
	3) контроль за ходом мероприятий Программы предусмотрен через информационное обеспечение на официальном сайте Администрации Артемовского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (www.artemovsky66.ru).
 




