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Информация о результатах плановой документальной проверки Муниципального бюджетного учреждения  Артемовского  городского  округа  «Физкультурно-оздоровительный центр «Сигнал»  

Специалистами отдела финансового контроля Финансового управления Администрации  Артемовского городского округа в период с 08 октября 2019 года  по  18 ноября 2019 года проведена плановая документальная проверка соблюдения бюджетного законодательства и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, полноты и достоверности отчетности о реализации муниципальных программ, в том числе отчетности об исполнении муниципального задания в Муниципальном  бюджетном учреждении Артемовского  городского  округа  «Физкультурно-оздоровительный центр «Сигнал» (далее – Учреждение)  за  период 2017 -2018 годы.
Проверкой выявлены следующие нарушения:
1. Проверить фактическое выполнение муниципальной работы «Организация и проведение официальных спортивных мероприятий» за 2017 год не представилось возможным (документы, подтверждающие исполнение, проверке не представлены).  
2. В  отчетах тренеров о проведенном соревновании  отсутствовали  положения о проведении спортивного мероприятия либо Регламенты.
3. Кассовые операции велись  в нарушение порядка ведения кассовых операций, установленного Банком России.
4. Учетной политикой Учреждения не предусмотрены: положения, устанавливающие порядок безналичных выплат подотчетным лицам при перечислении денежных средств на личную банковскую карту, порядок учета имущества на забалансовых счетах. 
5. Договоры о предоставлении транспортных услуг заключались в отсутствие необходимой информации (тип предоставляемого транспортного средства, места подачи транспортного средства, круга лиц, для перевозки которых предоставляется транспортное средство и т.д.).
4. Данные, содержащиеся в первичных учетных документах, отражались в регистрах бухгалтерского учета несвоевременно. Оплата за оказанные услуги, поставленные товары произведена с нарушением сроков.
5. Положение о премировании составлено в нарушение Положения об оплате труда и не предусматривает: круг премируемых лиц, порядок премирования, источники премирования. 
6. Учреждением документально не подтверждена обоснованность расходования средств на оплату труда некоторых тренеров (не представлены журналы учета работы,  расписание занятий).
7. Допускалось предоставление материальной помощи сверх норм, установленных  Положением об оплате труда.
[bookmark: _GoBack]8. Выявлены факты неверного отнесения расходов на соответствующие статьи (подстатьи) экономической классификации расходов. 
9. В 2018 году  при изменении условий оплаты труда дополнительные соглашения к трудовым договорам с работниками не издавались, а начисление заработной платы, производилось с учетом изменений условий оплаты труда.
8. Производилось списание строительных материалов, электротоваров,  материальных ценностей без заключения комиссии о причинах выбытия материальных ценностей, без обоснования проведения ремонта.
9. Отражение операций по списанию наградной продукции в бюджетном учете производилось не по факту их вручения, а один раз в году (в декабре 2018 года).
Результаты проверки доведены до сведения главы Артемовского городского округа, Комитета по управлению муниципальным имуществом Администрации Артемовского городского округа, осуществляющего функции и полномочия учредителя.  Копия акта проверки направлена в Артемовскую городскую прокуратуру.


Заместитель главы Администрации - 
начальник Финансового управления	                                                       О.Г. Бачурина                                         


