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[bookmark: _GoBack]Отчет об исполнении Программы противодействия коррупции в Артемовском городском округе за 2013 года,
утвержденной постановлением Администрации Артемовского городского округа от 25.01.2013 № 95-ПА

	Мероприятие

	Отметка об исполнении

	1.8. Внесение изменений в постановление главы Артемовского городского округа от 31.07.2009  № 119-ПГ «Об утверждении реестра муниципальных функций и должностей муниципальной службы с повышенными коррупционными рисками»
	Постановлением от 25.04.2013 № 590-ПА утверждены реестры муниципальных функций и должностей муниципальной службы Артемовского городского округа с повышенными коррупционными рисками (постановление от 31.07.2009 № 119-ПГ утратило силу)

	2.6. Организация заседаний комиссии по служебному поведению муниципальных служащих Артемовского городского округа  и урегулированию конфликта интересов
	  В первом квартале состоялось три заседания комиссии.
	На заседании рассматривались вопросы
- Рассмотрение обращения гражданина Петрова Н.И. в отношении муниципального служащего начальника Финансового управления администрации Артемовского городского округа Бачуриной Ольги Геннадьевны;
- Рассмотрение  обращения Министерства  физической культуры, спорта и молодежной политики Свердловской области (письмо от 25.02.2013 № 01-411) о признании молодой семьи Кузьминых А.В. участницей подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей»  федеральной	 целевой программы «Жилище» на 2011-2015 годы».
- Рассмотрение обращения жительницы ТОМС села Шогринского  Беляевой Г.А. 
Распоряжением Администрации Артемовского городского округа были проведены служебные проверки в отношении муниципальных служащих Бачуриной О.Г., Евдокимовой Т.В., Кузьминых А.В., Шавкунова В.В. Муниципальные служащие были заслушаны на заседании комиссии.
Комиссией рекомендовано  председателю ТОМС села Шогринского Шавкунову В.А.,  принять  все необходимые меры для соблюдения положений Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления  Артемовского городского округа, принятого распоряжением Администрации Артемовского городского округа от 17.03.2011 № 59-РА.
Исполняющему обязанности председателя   Территориального органа местного самоуправления поселка Буланаш Солдатову В.А. рекомендовано принять решение об отмене распоряжения председателя ТОМС поселка Буланаш от 18.01.2013 № 4 «О признании молодой семьи нуждающейся в улучшении жилищных условий».
Во втором квартале было проведено одно заседание комиссии. На заседании рассматривались вопросы:
- о предоставлении муниципальными служащими Артемовского городского округа справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2012 год;
- об организации работы по внедрению антикоррупционных механизмов в кадровую работу. 
В третьем квартале состоялось одно заседание комиссии. Рассматривались вопросы:
- Рассмотрение проекта Памятки для муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции.
- Рассмотрение результатов проверки достоверности сведений об имуществе, представленных муниципальными служащими Администрации Артемовского городского округа за 2012 год.
В четверном квартале состоялось одно заседание комиссии с повесткой:
- информация о результатах проверки достоверности сведений об имуществе, представленных муниципальными служащими Администрации Артемовского 
- О плане работы комиссии на 2014 год. 





	3.5. Осуществление антикоррупционного мониторинга состояния и эффективности противодействия коррупции (антикоррупционный мониторинг) в Артемовском городском округе (по утвержденной форме)
	Антикоррупционный мониторинг за первое  и второе полугодие 2013 года заполнены таблицы в системе АСУ ОПОГВ СО по формам Федерального антикоррупционного мониторинга


	4.2. Оказание консультативной помощи по вопросам муниципальной службы    
	оказана консультация одиннадцати муниципальным служащим по вопросам: прохождения аттестации, заполнения уведомления об иной оплачиваемой работы, о заполнении справок о доходах, о заполнении справок о расходах


	4.3. Разработка графика и проведение проверок соблюдения муниципальными служащими обязанностей, ограничений, запретов и требований к служебному поведению 
	Проведение проверок осуществляется с соответствии с Указом Губернатора Свердловской области от 10.12.2012 № 920-УГ «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Свердловской области, и муниципальными служащими в Свердловской области, и соблюдения муниципальными служащими в Свердловской области требований к служебному поведению».

	4.4. Организация проверок достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного  характера, представленных  гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы, и муниципальными служащими, в соответствии с Указом Губернатора Свердловской области от 10.12.2012 № 920-УГ «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Свердловской области, и муниципальными служащими в Свердловской области, и соблюдения муниципальными служащими в Свердловской области требований к служебному поведению»
	Кадровыми службами органов местного самоуправления  проведены проверочные мероприятия по представленным муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и членов своей семьи. Всего было направлено 432 запроса, в том числе:
- в   Межрайонную инспекцию федеральной налоговой службы № 23 направлено 166 запроса;
- в ГИБДД ОМВД России по Артемовскому району 124 запроса;
- в  Артемовский отдел Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Свердловской области 142 запроса.
В Администрации Артемовского городского округа 2 муниципальных служащих представили недостоверные сведения (с расхождениями указана сумма дохода  Лапиным С.П., Останиной И.В.), распоряжениями Администрации Артемовского городского округа  они привлечены к дисциплинарной ответственности.
В Управлении образования сведения о доходах указали не полностью 2 муници-пальных служащих (Березина Т.Н., Смышляева А.В.), они приказом начальника Управления образования привлечены к дисциплинарной ответственности.
В  2013 году в отношении граждан, претендующих на замещение вакантных должностей муниципальной службы и участвующих в конкурсах на замещение вакантных проведено 14 проверок  о достоверности сведений о полученном доходе, 6 - о достоверности сведений о зарегистрированных правах на объекты недвижимого имущества и транспортных средств.

	4.6. Проведение конкурсов на замещение вакантных должностей и для включения в кадровый резерв муниципальных служащих в соответствии с Положением «О конкурсе на замещение  вакантной должности муниципальной   службы органов местного   самоуправления Артемовского городского округа», принятого решением Думы Артемовского городского округа от 26.04.2012 № 80                 
	Проведено три конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы:
- заведующего отделом по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям, пожарной безопасности и мобилизационной подготовке Администрации Артемовского городского округа  (победителем признан Шмурыгин И.В.);
- заведующего юридическим отделом Администрации Артемовского городского округа (победителем признана Маркина Л.В.);
- заведующего отделом по учету и отчетности Администрации Артемовского  городского округа.
Проведено два конкурса для включения в кадровый резерв на должности муниципальной службы:
- председателя Комитета по управлению муниципальным имуществом Артемовского городского округа (победителем признана Бабушкина М.В.);
- заведующего жилищным отделом Администрации Артемовского городского округа (победителем признана Кузминых А.В.)

	4.7. Проведение занятий с муниципальными служащими по вопросу о недопущении коррупционных проявлений при выполнении служебных обязанностей, доведение до муниципальных служащих судебных решений по делам о взяточничестве   
	В апреле 2013 года  проведен семинар  с участием специалистов Департамента кадровой политики Губернатора Свердловской области по вопросу о недопущении коррупционных проявлений при выполнении служебных обязанностей.
Рассматривались вопросы:
- основные направления и меры по противодействию коррупции;
- об организации работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления;
- о «бытовой коррупции», коррупционных проявлениях в органах местного самоуправления, о причинах их возникновения, ответственности, предусмотренной действующим законодательством за коррупционные преступления и  правонару-шения.
Также рассматривались вопросы о предоставлении муниципальными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; о порядке уведомления муниципальными служащими работодателя обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению корруп-ционных правонарушений; о предоставлении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителями муниципальных учреждений.
 30 августа проведен семинар с муниципальными служащими по противодействию коррупции в кадровой работе по разъяснению обязанностей по противодействию коррупции.
20 ноября 2013 года трое муниципальных служащих приняли участие в семинаре по вопросам противодействия коррупции в г.Туринске.
Разработана Памятка для муниципальных служащих Артемовского городского округа
по противодействию коррупции.

	4.8. Систематическое проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации функций органами местного самоуправления, и внесение уточнений в перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками.
	Постановлением Администрации от 19.11.2013 № 1551-ПА утвержден  Перечень должностей муниципальной  службы Артемовского городского округа, при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
Постановлением Администрации Артемовского городского округа от 25.04.2013 № 590-ПА утверждены реестры муниципальных функций и должностей муниципальной службы Артемовского городского округа с повышенными коррупционными рисками 


	4.10. Организация проверки  подлинности документов о высшем профессиональном образовании, представленных лицами, поступающими на муниципальную службу             
	Направлено 9 запросов о подлинности документов о высшем образовании: (Балкиной Е.А., Бузановой Н.В., Грядиной  Л.Л., Садыховой Е.П., Ситникова С.Н., Хреновой Т.Е.,  Белозерова А.Н., Артемовой И.Ю., Рычковой Н.Г.)

	4.11. Организация заседаний комиссии по служебному поведению муниципальных служащих Артемовского городского округа  и урегулированию конфликта интересов, ознакомление лиц с решениями и протоколами комиссии, приобщение протоколов в личные дела муниципальных служащих
	В 2013 году проведено 6 заседаний комиссии. Составлены протоколы, выписки из решений включены в состав личных дел муниципальных служащих (Шавкунова В.А., Бачуриной О.Г.). Информация о работе комиссии размещена на официальном сайте Администрации Артемовского городского округа.


	4.13. Проведение проверок достоверности персональных данных и иных сведений, представляемых гражданами, участвующих в конкурсах на замещение вакантных должностей муниципальной службы
	За 2013 год проведены проверки: подлинности дипломов граждан, претендующих на замещение вакантных должностей муниципальной службы и участвующих в конкурсах на замещение вакантных должностей муниципальной службы – 22;
- об отсутствии судимости – 15;
-  о достоверности сведений о полученном доходе– 14;
-  о достоверности сведений о зарегистрированных правах на объекты недвижимого имущества и транспортных средств– 6.

	7.9. Размещение на официальном сайте Администрации Артемовского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 
4) информации о доходах муниципальных служащих Артемовского городского округа за год
	Составлен список муниципальных служащих Артемовского городского округа, супругов и несовершеннолетних детей муниципальных служащих,  должности которых включены в Перечень должностей с коррупционными рисками,  для размещения на официальном сайте Администрации Артемовского городского округа. Всего 139 человек. Информация была размещена на сайте  Администрации Артемовского городского округа 13 мая. 






Ведущий специалист (по муниципальной
службе и кадрам)							        Л.Н.Белокопытова
