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Ф.И.О. ___________________________________________________________________________________________
Наименование муниципального унитарного предприятия_________________________________________________

	№
п/п
	Критерий
	Значение критерия
	Коэффициент кратности, установленный в зависимости от среднесписочной численности работников предприятия (Кч)
	Коэффициент кратности, установленный в зависимости от количества эксплуатируемых (функционирующих) объектов (Ко)
	

Коэффициент кратности, установленный в зависимости от протяженности эксплуатируемых сетей (Кс)
	Коэффициент кратности, установленный в зависимости от количества объектов, включенных в лицензию на осуществление предпринимательской деятельности по управлению многоквартирными домами (Кф)

	1.
	Среднесписочная численность работников предприятия, человек
	
	
	-
	

-
	-

	2.
	Количество эксплуатируемых (функционирующих) объектов, единиц
	
	-
	
	
-
	-

	3.
	Протяженность эксплуатируемых сетей, км
	
	-
	-
	
	-

	4.
	Количество объектов жилищного фонда, включенных в лицензию на осуществление предпринимательской деятельности по управлению многоквартирными домами, единиц
	
	-
	-
	




-
	

	5.
	Минимальный размер оплаты труда, руб.
	
	-
	-
	
-
	-

	Итого размер
должностного оклада, руб.
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