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АРТЕМОВСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ
ФИНАНСОВОЕ УПРАВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ АРТЕМОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
623785, Свердловская область,

г.Артемовский, площадь Советов 3.

ОГРН1106602000614  ИНН 6602013664
Телефон (34363)  2-46-79, 2-51-89
E-mail: finupr-ago63@yandex.ru
от  05.03.2015                             №  05/150 _______
на        _________________от _________________

	Директору Муниципального 
автономного общеобразовательного 

учреждения средняя 

общеобразовательная школа  №8  

Л.П. Водочниковой


	
	


Представление

об устранении выявленных нарушений трудового и бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения
Финансовое  управление  администрации Артемовского городского округа в соответствии с полномочиями, предоставленными статьей 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, подпункта 67 пункта 10 Положения о Финансовом управлении администрации Артемовского городского округа, утвержденного Решением Думы Артемовского городского округа от 26.02.2015 №625, пункта 40 главы 3 Порядка осуществления Финансовым управлением администрации Артемовского городского округа внутреннего последующего муниципального финансового контроля, утвержденного постановлением Администрации Артемовского городского округа от 28.03.2014 №366-ПА, руководствуясь статьей 270.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, на основании акта плановой проверки от 02.03.2015, проведенной в Муниципальном автономном общеобразовательном учреждении средняя общеобразовательная школа  №8   ИНН 6602005247, находящемся по адресу: Свердловская обл., Артемовский район, п.Буланаш, ул.Комсомольская, д.7 в период с 13 января 2015 года по 18 февраля 2015 года
ТРЕБУЕТ от

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения средняя общеобразовательная школа №8 рассмотреть информацию об указанных в настоящем Представлении нарушениях трудового и бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, а также устранить причины и условия выявленных нарушений:

	Неправомерное использование средств бюджета Артемовского городского округа

	1

	Содержание нарушения
	Завышение фонда оплаты труда в 2013 году (в штатные расписания Учреждения неправомерно включена стимулирующая выплата - «Увеличение стоимости образовательной услуги (0,232)»)

	Сумма нарушения
	670331,14 руб. перечислено страховых взносов – в сумме 201099,34 руб.

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	Постановление главы Артемовского городского округа от 29.09.2008 №430  «О введении системы оплаты труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования»

	Содержание требования
	Штатное расписание составлять  в соответствии с локальными нормативными актами, регламентирующими систему оплаты труда

	2

	Содержание нарушения
	Директору  Учреждения Водочниковой Л.П. неправомерно начислена и выплачена премия по результатам работы за I квартал 2013 года 

	Сумма нарушения
	3868,13 руб., перечислено страховых взносов  - в сумме 850,99 руб.

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	Приказ Управления образования Артемовского городского округа от 27.03.2013 №16/л «О стимулировании руководителей муниципальных общеобразовательных учреждений»

	Содержание требования
	Принять меры к взысканию с работника излишне выплаченных сумм с соблюдением требований статьи 137 Трудового кодекса Российской Федерации в пользу бюджета Артемовского городского округа

	3

	Содержание нарушения
	Неправомерно установлена доплата за неблагоприятные условия по результатам аттестации рабочих мест директору Водочниковой Л.П. за ноябрь и декабрь 2013 года 

	Сумма нарушения
	9889,08 руб., перечислено страховых взносов – в сумме 988,9 руб.

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	Трудовой договор с директором Водочниковой Л.П. от 13.01.2012, приказ Управления образования Артемовского городского округа от 30.11.2013 №121/л

	Содержание требования
	Принять меры к взысканию с работника излишне выплаченных сумм с соблюдением требований статьи 137 Трудового кодекса Российской Федерации в пользу бюджета Артемовского городского округа

	4

	Содержание нарушения
	В отсутствие основания неверно произведен расчет ежегодного основного оплачиваемого отпуска в количестве 56 календарных дней инженеру – программисту и лаборанту Кобелевой В.В. (следовало за 28 календарных дней)

	Сумма нарушения
	7962,25руб., перечислено страховых взносов – в сумме 1592,45руб.

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	График отпусков 

	Содержание требования
	Принять меры к взысканию с работников излишне выплаченных сумм с соблюдением требований статьи 137 Трудового кодекса Российской Федерации в пользу бюджета Артемовского городского округа

	5

	Содержание нарушения
	Учреждение, заключив договор с государственным бюджетным учреждением здравоохранения Свердловской области «Артемовская центральная районная больница» от 02.04.2013 №125 на проведение предрейсовых и послерейсовых медицинских осмотров водителей автотранспортных средств, не упразднило из штатного расписания ставку  медицинской сестры, вследствие чего неправомерно израсходовало бюджетные средства на стимулирующие выплаты 

	Сумма нарушения
	27416,02 руб., перечислены страховые взносы - в сумме 4943,87 руб.

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	

	Содержание требования
	Принять меры по возврату в бюджет Артемовского городского округа средств,  неправомерно израсходованных

	6

	Содержание нарушения
	Работникам Учреждения в  2014 году неправомерно произведена доплата за неблагоприятные условия труда 

	Сумма нарушения
	13630,84руб.,  перечислено страховых взносов – в сумме 2998,78руб.

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	Результаты аттестации рабочих мест по условиям труда, проведенной  ООО «Уральский центр безопасности труда»  

	Содержание требования
	Принять меры к взысканию с работников излишне выплаченных сумм с соблюдением требований статьи 137 Трудового кодекса Российской Федерации в пользу бюджета Артемовского городского округа

	7

	Содержание нарушения
	Лаборанту Макушиной Е.П. неправомерно предоставлено 7 календарных дней дополнительного ежегодного отпуска 

	Сумма нарушения
	217,56 руб., перечислено страховых взносов - в сумме 47,86 руб.

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	Результаты аттестации рабочих мест по условиям труда, проведенной  ООО «Уральский центр безопасности труда»  

	Содержание требования
	Принять меры к взысканию с работника излишне выплаченных сумм с соблюдением требований статьи 137 Трудового кодекса Российской Федерации в пользу бюджета Артемовского городского округа

	8

	Содержание нарушения
	В табелях учета рабочего времени  у работников Учреждения отсутствует отметка о работе в выходные и праздничные дни 

	Сумма нарушения
	7973,1 руб., перечислены страховые взносы в сумме 1754,08 руб.

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	Статья 91 Трудового кодекса Российской Федерации

	Содержание требования
	Оплату труда работникам Учреждения производить в соответствии с  Трудовым кодексом Российской Федерации

	9

	Содержание нарушения
	Работа на должностях по совместительству сверх половины месячной нормы рабочего времени

	Сумма нарушения
	373723,47 руб. (2013 год –83976,45руб., 2014 год – 289747 руб.).

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	Статьи 284, 285  Трудового кодекса Российской Федерации

	Содержание требования
	Принять меры по недопущению при работе по совместительству более четырех часов в день

	                                                     10

	Содержание нарушения
	В отсутствие основания учителю физкультуры Суханову Н.С. в 2013 году неправомерно выплачивалась надбавка в размере 20% оклада 

	Сумма нарушения
	19906,53 руб., перечислено страховых взносов – в сумме 4379,44 руб.

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	Положение об оплате труда, утвержденное директором Учреждения 06.05.2009

	Содержание требования
	Принять меры к взысканию с работника излишне выплаченных сумм с соблюдением требований статьи 137 Трудового кодекса Российской Федерации в пользу бюджета Артемовского городского округа

	11

	Содержание нарушения
	В отсутствие основания неверно произведен расчет ежегодного основного оплачиваемого отпуска в количестве 35 календарных дней калькулятору Хайдаровой Г.Х. в количестве (следовало за 28 календарных дней) 

	Сумма нарушения
	Неправомерно выплачено отпускных в сумме 1577,17руб., перечислено страховых взносов – в сумме 346,97 руб.

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	График отпусков, результаты аттестации рабочих мест

	Содержание требования
	Принять меры к взысканию с работников излишне выплаченных сумм с соблюдением требований статьи 137 Трудового кодекса Российской Федерации в пользу бюджета Артемовского городского округа

	12

	Содержание нарушения
	С 01.01.2013 зам. директора по правовому регулированию Пламодяло Е.А. установлена доплата за увеличение объема работ в сумме 2500 руб.; инженеру по информационным технологиям Дроздову А.Г.  с 01.01.2013 и  с 01.09.2013 за увеличение объема работ установлена доплата в размере 3000 руб. и 3300 руб. соответственно.  Содержание, объем дополнительной работы в приказах Учреждения и в трудовых договорах не указан. 

	Сумма нарушения
	Неправомерно выплачено надбавок в сумме 49469,17руб., перечислено страховых взносов – в сумме 10883,22руб.; 

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	Часть  2 статьи 151 Трудового кодекса Российской Федерации

	Содержание требования
	Принять меры к взысканию с работников излишне выплаченных сумм с соблюдением требований статьи 137 Трудового кодекса Российской Федерации в пользу бюджета Артемовского городского округа

	13

	Содержание нарушения
	В декабре 2013 года произведена  выплата премий за качество выполненных обязанностей, результативность и интенсивность труда дважды и из фонда экономии за качество выполненных обязанностей, результативность и интенсивность труда. Выборочной проверкой выявлено несоответствие приказов Учреждения о выплатах стимулирующего характера  протоколам комиссии по распределению стимулирующего фонда за 2013 год.

	Сумма нарушения
	626865,27 руб.

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	Пункт 2.3 положения об оплате труда, утвержденного директором  Учреждения 06.05.2009

	Содержание требования
	Премирование работников производить в соответствии с положением об оплате труда, утвержденным на заседании Совета школы 04.09.2014

	14

	Содержание нарушения
	В отсутствие основания работникам  Учреждения в 2013 году установлена доплата 12% от должностного оклада

	Сумма нарушения
	25256,43 руб., перечислено страховых взносов – в сумме 5051,29 руб.

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	Положение об оплате труда, утвержденное директором Учреждения 06.05.2009

	Содержание требования
	Принять меры к взысканию с работника излишне выплаченных сумм с соблюдением требований статьи 137 Трудового кодекса Российской Федерации в пользу бюджета Артемовского городского округа

	
	

	
	

	Иные нарушения трудового и бюджетного законодательства Российской Федерации

	1

	Содержание нарушения
	При наличии в Учреждении одного транспортного средства в штатные расписания 2014 года включена должность механика (1,0 ставка). Учреждение содержало 2 штатные должности  инженера-программиста  

	Сумма нарушения
	

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	Пункт 2.2 постановления Администрации Артемовского городского округа от 21.01.2014 №57 – ПА «О мерах по реализации решения Думы Артемовского городского округа от 24.12.2013 №405 «Об утверждении бюджета Артемовского городского округа на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов» 

	Содержание требования
	Принять меры по недопущению неэффективных расходов

	2

	Содержание нарушения
	В муниципальном задании за II полугодие 2013 года фактический объем финансового обеспечения муниципального задания согласно отчету не соответствует фактическому объему выплат согласно   ф.0503737 «Отчет об исполнении учреждением плана его финансово-хозяйственной деятельности»

	Сумма нарушения
	

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	Пункты 4,5,6,7 Порядка формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений Артемовского городского округа и финансового обеспечения выполнения муниципального задания, утвержденного постановлением Администрации  Артемовского городского округа  от 27.05.2011 №590-ПА

	Содержание требования
	Обеспечить достоверность отчетов о выполнении муниципального задания 

	                                                                                3 

	Содержание нарушения
	Оплата труда учителям, выполняющим  работу  по внутреннему совместительству заместителями директора: по учебной работе, по учебно-воспитательной работе, правовому регулированию, по хозяйственной работе производилась  без  заключения в установленном порядке  трудовых договоров и прописанного объема работ

	Сумма нарушения
	

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	Статьи 60.1, 282 Трудового кодекса Российской Федерации

	Содержание требования
	Привести в соответствие с действующим законодательством 

	 4

	Содержание нарушения
	Отпуска работникам Учреждения предоставлялись в отсутствие приказа о предоставлении отпуска  по форме №Т-6, без уведомления работника о времени начала отпуска под роспись

	Сумма нарушения
	

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	Статья 123 Трудового кодекса Российской Федерации, Постановление Госкомстата России от 05.01.2004 № 1 «Об утверждении унифицированных форм первичной учетной документации по учету труда и его оплаты»

	Содержание требования
	Оформлять приказы о предоставлении работникам ежегодных основных оплачиваемых отпусков в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации 

	                                      

	Нарушение порядка ведения бюджетного учета, составления и предоставления отчетности

	1

	Содержание нарушения
	В инвентарных карточках учета основных средств не указывалось: для здания - местонахождение; для оргтехники, вычислительной и сложнобытовой техники

	Сумма нарушения
	

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	пункт 5 Приказа Минфина Российской Федерации от 15.12.2010 № 173н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными академиями наук, государственными (муниципальными) учреждениями и Методических указаний по их применению» (далее - Приказ № 173н)

	Содержание требования
	Осуществлять бухгалтерский учет в соответствии с Приказом № 173н

	                                                                                2

	Содержание нарушения
	По выборочно проверенным объектам основных средств классификация по ОКОФ указана не верно

	Сумма нарушения
	

	Нормативно-правовой акт, который нарушен
	ОК 013-94. Общероссийский классификатор основных фондов" (ред. от 14.04.1998)

	Содержание требования
	Бухгалтерский учет осуществлять в соответствии с действующим законодательством


О результатах исполнения настоящего Представления следует проинформировать Финансовое управление администрации Артемовского городского округа в срок до  2 апреля 2015 года.

Неисполнение в установленный срок настоящего Представления влечет административную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Настоящее Представление составлено в 2 экземплярах. Один экземпляр остается в Финансовом управлении администрации Артемовского городского округа, второй направлен директору Муниципального автономного общеобразовательного  учреждения средняя общеобразовательная школа  №8 Водочниковой Л.П.  
И.о.начальника Финансового управления

                                 О.Г.
 Бачурина
И.Р.Буракова, (834363) 2-43-20

